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【问题1】

某省中考方案公布，其中关于“语文考试允许使用正版学生字典”的规定引发关注。有人说这是创新，有人说
现在很多人提笔忘词，不利于语文学习，对此你怎么看？

【问题1参考答案】

  面对某省中考方案中关于“语文考试允许使用正版学生字典”的规定，我认为这是一项既有创意又富有争
议的举措。这一规定旨在通过允许学生在考试中使用字典，鼓励他们更加注重语言的准确性和丰富性，同时也
反映了教育部门对于培养学生实际语言应用能力的重视。然而，这一做法也引发了关于是否会导致学生忽视基
础词汇积累的担忧。
  从创新的角度来看，允许使用字典可以减轻学生在考试中的记忆负担，使他们能够更加专注于理解和表达。
这种做法有助于培养学生的自主学习能力和信息检索能力，这些都是现代社会所必需的技能。同时，这也体现
了教育评价方式的多样化，有助于打破传统的应试教育模式，促进学生全面发展。
  然而，反对的声音也不无道理。在数字化时代，人们越来越依赖电子设备，提笔忘词的现象确实普遍存在。
如果在考试中允许使用字典，可能会进一步削弱学生对基础词汇的记忆和掌握，影响他们的语文学习效果。此
外，字典的使用也可能导致考试时间的延长，增加学生的考试压力。
  为了平衡这两方面的观点，我认为可以在实施这一规定的同时，采取一些配套措施。例如，可以在平时的
语文教学中加强对学生词汇积累的训练，确保他们在使用字典的同时，也能够掌握足够的词汇量。此外，可以
限制字典的使用范围，比如只允许在特定的题型中使用字典，以避免过度依赖。
  总之，这一规定既有其积极的一面，也存在一定的风险。关键在于如何在实践中不断调整和完善，确保它
能够真正促进学生的语文学习，而不是适得其反。教育的目的是培养学生的综合素质，任何改革都应以学生的
长远发展为核心。

【问题2】

社区开展免费的技能培训活动，报名的人很多，但实际来参加的却很少，居民反映课程很枯燥、都不想来，领
导让你提高第二天的参与人数，你怎么办？

【问题2参考答案】

  面对社区居民对免费技能培训活动参与度不高的问题，我认为关键在于如何激发居民的兴趣和提升课程的
吸引力。首先，我会迅速与活动组织团队进行沟通，了解当前课程设置的具体内容和教学方式，以及居民反馈
的具体意见。通过这一步骤，我们可以更准确地把握问题的根源，从而制定出更有针对性的改进措施。
  其次，我会考虑如何调整课程内容和形式，使其更加贴近居民的实际需求和兴趣。例如，可以通过问卷调
查或小组讨论的方式，收集居民对课程内容的期望和建议，然后根据这些反馈调整课程设计。同时，引入更多
互动性和实践性强的教学环节，如案例分析、角色扮演或实地操作等，以提高课程的趣味性和实用性。
  此外，我会加强活动的宣传和动员工作。利用社区公告栏、微信群、朋友圈等多种渠道，重新发布活动信
息，突出调整后的课程亮点和参与价值。同时，可以邀请之前参加过活动且反馈积极的居民进行口碑宣传，或
者设置一些小奖励，如结业证书、小礼品等，以激励更多居民参与。
  最后，我会确保活动的组织和执行更加人性化和高效。比如，合理安排课程时间，避免与居民的工作或家
庭时间冲突；提供必要的学习材料和工具，减少居民的参与障碍；在活动现场设置签到和反馈环节，及时收集
参与者的意见和建议，以便进一步优化后续活动。
  总之，提高居民参与度的关键在于从居民的实际需求出发，优化课程设计和活动组织，同时加强宣传和动
员。通过这些措施，我相信第二天的参与人数会有显著提升。

【问题3】

小周负责做防止返贫动态监测帮扶工作，考虑不周全，做得也不到位，领导不满意，领导让你找他谈话，他还
颇有微辞，你该怎么办？

【问题3参考答案】

  首先，面对小周在防止返贫动态监测帮扶工作中考虑不周全、做得不到位，且领导不满意的情况，我会认
识到这是一次提升团队协作和工作效率的机会。我的目标是帮助小周认识到问题所在，同时维护团队的和谐与
工作的顺利进行。
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  在解决矛盾的过程中，我会采取以下步骤：首先，我会选择一个合适的时机和地点，与小周进行一对一的
谈话，确保谈话环境轻松，便于沟通。接着，我会以建设性的态度开始谈话，先肯定小周在工作中的努力和贡
献，然后委婉地指出领导反馈的问题，避免直接批评，以免引起抵触情绪。我会倾听小周的意见和不满，理解
他的立场和感受，这有助于找到问题的根源。然后，我会与小周一起分析工作中存在的问题，探讨如何改进工
作方法和提升工作效率，同时明确领导对工作的期望和要求。最后，我会鼓励小周提出自己的想法和建议，共
同制定一个可行的改进计划，并承诺在实施过程中给予必要的支持和帮助。
  总结反思这一过程，我认为关键在于沟通的方式和态度。通过建设性的对话和积极的倾听，可以有效化解
矛盾，促进工作的改进。同时，这也提醒我在今后的工作中，要更加注重团队成员的沟通和协作，及时发现和
解决问题，避免类似情况的再次发生。


