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【问题1】

青年干部面对基层工作应该做到“正视自我，提高自我，突破自我。”谈谈你的认识。

【问题1参考答案】

  青年干部作为党和国家事业发展的生力军，面对基层工作的复杂性和挑战性，必须深刻理解并践行“正视
自我，提高自我，突破自我”的理念。这不仅是对个人成长的要求，更是对党和人民事业的忠诚担当。
  首先，正视自我是青年干部成长的起点。基层工作直面群众，问题复杂多样，青年干部需有清醒的自我认
知，既看到自身优势，也认清不足。如焦裕禄同志，他深知自己知识有限，但通过不断学习和实践，最终成为
人民的好公仆。这种正视自我的态度，是青年干部在基层工作中站稳脚跟的前提。
  其次，提高自我是青年干部成长的关键。基层是锻炼能力的熔炉，青年干部需通过不断学习、实践，提升
自身素质和能力。例如，黄文秀同志在扶贫工作中，不仅深入群众，还不断学习农业知识，最终带领村民脱贫
致富。她的故事告诉我们，只有不断提高自我，才能在基层工作中有所作为。
  最后，突破自我是青年干部成长的升华。基层工作充满挑战，青年干部需勇于突破自我，敢于创新。如张
桂梅同志，她不顾个人病痛，创办女子高中，改变了无数贫困女孩的命运。她的精神激励着我们，只有不断突
破自我，才能在基层工作中创造奇迹。
  总之，“正视自我，提高自我，突破自我”是青年干部在基层工作中必须遵循的成长路径。这不仅是对个
人能力的提升，更是对党和人民事业的贡献。让我们以这些优秀干部为榜样，不忘初心，牢记使命，在基层的
广阔天地中书写青春的华章。

【问题2】

某基层单位二线老科长以请病假为由，脱岗在北京陪儿子一百多天不上班，对此你怎么看？

【问题2参考答案】

  面对这位老科长以请病假为由，脱岗在北京陪儿子一百多天不上班的情况，我认为这不仅是对公共资源的
浪费，更是对公务员职业道德的严重背离。公务员作为人民的公仆，应当以身作则，恪守职责，任何形式的脱
岗行为都是对公众信任的辜负。
  从政策角度来看，公务员管理条例明确规定，公务员应当严格遵守工作纪律，不得无故缺勤或擅自离岗。
病假作为一种特殊的休假方式，其使用应当基于真实的医疗需要，而非个人私事的借口。此事件暴露出基层单
位在请假审批和日常管理上的漏洞，以及对公务员行为监督的不足。
  针对这一问题，我提出以下对策：首先，加强公务员职业道德教育，强化责任意识和服务意识；其次，完
善请假审批制度，确保每一份请假申请都经过严格审核，必要时可要求提供医疗证明；再次，建立健全的监督
机制，通过定期检查和随机抽查相结合的方式，确保公务员在岗在位；最后，对于违反规定的行为，应当依法
依规进行严肃处理，形成有效的震慑。
  总结来说，公务员队伍的形象和效率直接关系到政府公信力和服务质量。每一位公务员都应当珍惜自己的
岗位，以实际行动赢得人民的信任和支持。通过加强教育、完善制度、严格监督和严肃处理，我们可以共同维
护公务员队伍的清正廉洁，确保政府工作的高效运行。


