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【问题1】

劳动模范需要干劲、闯劲、韧劲、拼劲、钻劲。请问，如何在全社会范围内弘扬劳模精神？

【问题1参考答案】

  在全社会范围内弘扬劳模精神，是一项系统工程，需要我们从多个维度入手，形成全社会共同参与的良好
氛围。劳模精神，是新时代推动社会进步的重要力量，它不仅仅是对个人劳动的肯定，更是对社会价值的引领。
弘扬劳模精神，就是要让这种精神成为推动社会发展的强大动力。
  首先，我们要通过宣传教育，让劳模精神深入人心。媒体应当发挥主渠道作用，通过报道劳模的先进事迹，
展示他们的干劲、闯劲、韧劲、拼劲、钻劲，让全社会都能感受到劳模精神的力量。例如，我们可以学习‘铁
人’王进喜的拼搏精神，他在极其艰苦的条件下，带领工人们打出了大庆油田的第一口油井，展现了不屈不挠
的韧劲和拼劲。
  其次，我们要建立健全激励机制，让劳模精神得到实实在在的回报。政府和企业应当为劳模提供更多的成
长机会和更好的工作条件，让他们在社会上有地位、在经济上有实惠。这样，才能激励更多的人向劳模学习，
争当劳模。
  再次，我们要通过实践活动，让劳模精神落地生根。各行各业都应当开展形式多样的劳动竞赛和技能比武，
让劳模精神在实践中得到传承和发扬。比如，我们可以组织‘工匠精神’进校园、进企业活动，让年轻人从小
就受到劳模精神的熏陶。
  最后，我们要在全社会营造尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造的良好氛围。只有当劳动成为最光
荣、最崇高、最伟大、最美丽的事业时，劳模精神才能真正在全社会范围内得到弘扬。
  总之，弘扬劳模精神，需要我们每个人的共同努力。让我们以劳模为榜样，以劳模精神为指引，共同推动
社会的进步和发展。在这个伟大的时代，每一个人都可以成为劳模精神的传承者和实践者，让我们携手同行，
在实现中华民族伟大复兴的征程上，书写属于我们这一代人的辉煌篇章。

【问题2】

大学生毕业后只有10%去私企、外企，或自主创业，大部分会选择行政单位、事业单位和国企，从环境因素、主
观因素来说，你怎么看？

【问题2参考答案】

  在当今社会，大学生毕业后选择职业的倾向确实呈现出一种明显的趋势，即大多数毕业生倾向于进入行政
单位、事业单位和国企，而仅有少数选择私企、外企或自主创业。这一现象背后，既有环境因素的深刻影响，
也有毕业生主观因素的复杂作用。
  从环境因素来看，首先，行政单位、事业单位和国企因其稳定的工作环境和相对较高的社会地位，成为了
许多毕业生的首选。在当前经济形势不确定性增加的背景下，这些单位提供的稳定性和保障性无疑具有极大的
吸引力。其次，社会文化和家庭期望也在一定程度上影响了毕业生的选择。在许多家庭中，进入体制内工作被
视为一种成功和荣耀，这种观念无形中引导了毕业生的职业选择。
  从主观因素来看，毕业生的职业选择也反映了他们对风险的态度和对未来的规划。选择稳定单位的毕业生
往往更加注重生活的安全感和可预测性，而选择私企、外企或自主创业的毕业生则可能更加看重个人发展和挑
战。此外，个人的兴趣、专业背景和职业规划也是影响选择的重要因素。
  针对这一现象，我们应当从多方面入手，引导毕业生做出更加多元化和个性化的职业选择。首先，政府和
社会应当提供更多的政策支持和资源倾斜，鼓励毕业生尝试不同的职业路径，特别是自主创业和进入新兴行业。
其次，高校应当加强职业规划教育，帮助学生更好地认识自己和市场，做出更加符合自身特点的职业选择。最
后，家庭和社会也应当给予毕业生更多的理解和支持，尊重他们的个人意愿和选择。
  总之，大学生毕业后的职业选择是一个复杂的社会现象，需要我们从多个角度进行理解和引导。通过共同
努力，我们可以为毕业生创造一个更加多元和包容的职业环境，帮助他们实现个人价值和社会贡献的双赢。


