
内蒙古自治区选调面试题（网络版）2017年6月10日上午

第1页/共2页

内蒙古自治区选调面试题（网络版）2017年6月10
日上午

扫描下方二维码下载妙学吧APP 刷海量题库掌握最新热点

QQ扫码直接下载

微信扫码到应用市场下载

支持所有机型



内蒙古自治区选调面试题（网络版）2017年6月10日上午

第2页/共2页

【问题1】

坚守很重要，没坚守会浮躁；但也要学会适时放弃。对于这句话你怎么理解？

【问题1参考答案】

  在人生的长河中，坚守与放弃如同两股交织的河流，共同塑造了我们生命的航道。这句话深刻地揭示了坚
守与放弃之间的辩证关系，告诉我们既要像磐石一样坚定不移，又要像流水一样懂得变通。坚守是成就事业的
基石，没有坚守，我们容易在浮躁中迷失方向；而适时放弃，则是一种智慧，是对资源的合理配置和对机会的
敏锐把握。
  首先，坚守是成功的必要条件。历史上许多伟大的成就，都源于对理想的坚守。比如，爱迪生在发明电灯
的过程中，经历了上千次的失败，但他从未放弃，最终照亮了整个世界。这种坚守不仅是对个人意志的考验，
更是对目标的忠诚。在公务员的岗位上，坚守意味着对职责的忠诚，对人民的承诺，这种坚守是公务员精神的
体现。
  然而，坚守并不意味着固执己见。适时放弃，是对现实的清醒认识和对未来的明智选择。如同乔布斯在苹
果公司面临困境时，果断放弃了一些不盈利的产品线，集中资源开发创新产品，最终带领苹果走向辉煌。在公
务员工作中，面对一些过时的工作方法或不合理的政策，适时放弃，寻求更高效的解决方案，是对工作负责的
表现。
  坚守与放弃，看似矛盾，实则相辅相成。坚守让我们在正确的道路上不断前行，而适时放弃则让我们避免
走入死胡同。在公务员的职业生涯中，我们需要在坚守原则的同时，灵活应对各种挑战，既要有坚定的信念，
又要有变通的智慧。
  总之，坚守与放弃是人生智慧的体现。在公务员的工作中，我们要学会在坚守中保持定力，在放弃中寻找
机遇，这样才能在服务人民的道路上走得更远。正如古人云：‘知进退，明得失’，唯有在坚守与放弃之间找
到平衡，我们才能在人生的航程中乘风破浪，抵达理想的彼岸。

【问题2】

在从严治党的环境下，不少干部因怕打破碗，就干脆不洗碗，对此你怎么看？

【问题2参考答案】

  在从严治党的背景下，一些干部因害怕犯错而选择不作为，这种现象反映了部分干部对全面从严治党政策
的理解存在偏差，也暴露了当前干部激励机制和容错机制的不完善。我认为，这种现象不仅影响了党和政府的
工作效率，也损害了干部队伍的形象和公信力。
  全面从严治党是党中央作出的重大战略部署，其目的是为了净化党内政治生态，提高党的执政能力和领导
水平。然而，一些干部将从严治党简单地理解为‘不出事’，从而在工作中畏首畏尾，不敢担当。这种理解是
片面的，从严治党并不意味着束缚干部的手脚，而是要通过规范权力运行，激发干部干事创业的积极性。
  针对这一问题，首先，我们需要加强对干部的思想教育，帮助他们正确理解全面从严治党的内涵，明确不
作为也是一种失职。其次，建立健全容错纠错机制，为敢于担当的干部撑腰鼓劲，让他们在遵纪守法的前提下
大胆工作。再次，完善考核评价体系，将干部的实绩作为评价的重要依据，激励干部主动作为。最后，加强监
督检查，对那些真正不作为的干部进行问责，形成有效的震慑。
  总之，全面从严治党与干部担当作为是相辅相成的。我们要在坚持严的主基调的同时，激发干部的内生动
力，让他们在新时代的征程中敢于担当、善于作为，共同推动党和人民事业的发展。


