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【问题1】

习近平总书记指出:“环境好， 则人才聚，事业兴；环境不好，则人才散，事业衰”。谈谈你对这句话的理解。

【问题1参考答案】

  1.表明观点（阐释讲话背景、语言优美）
  习近平总书记的这句话深刻揭示了人才与环境、事业发展之间的内在联系，强调了良好环境对于集聚人才、
推动事业发展的重要性。这不仅是对人才工作规律的深刻把握，也是对新时代人才强国战略的明确指引。在全
球化竞争日益激烈的今天，人才已成为国家发展的核心资源，而环境的优劣直接关系到人才的去留和事业的兴
衰。因此，营造一个有利于人才成长和发展的良好环境，是实现中华民族伟大复兴中国梦的必然要求。
  2.分析观点（分析讲话相关意义、例子、问题）
  首先，良好的人才环境能够激发人才的创新活力。例如，深圳作为改革开放的前沿阵地，以其开放包容的
环境吸引了大量海内外人才，推动了高新技术产业的迅猛发展。其次，良好的人才环境能够提升国家的竞争力。
美国硅谷的成功，很大程度上得益于其优越的创新环境和人才政策。然而，当前我国在人才环境建设方面还存
在一些问题，如人才评价机制不够科学、人才流动存在障碍、创新创业支持不足等，这些问题制约了人才的集
聚和事业的发展。
  3.落实观点（解决存在问题，结合自身践行）
  为了解决上述问题，首先需要完善人才评价机制，建立以能力和贡献为导向的评价体系。其次，打破人才
流动的体制机制障碍，促进人才在不同区域、不同行业间的自由流动。再次，加大对创新创业的支持力度，为
人才提供更多的资金、政策和平台支持。作为一名公务员，我将积极践行这些理念，在工作中努力营造尊重人
才、爱护人才的良好氛围，为人才提供优质的服务和支持。
  4.总结升华（语言优美200字以内）
  习近平总书记的这句话如同一盏明灯，照亮了人才工作的前进方向。在新时代的征程上，我们要以更加开
放的胸怀、更加优越的环境、更加有力的政策，吸引和集聚天下英才，共同书写中华民族伟大复兴的壮丽篇章。
让我们携手努力，共同营造一个人才辈出、事业兴旺的美好未来。

【问题2】

1999年，我国60岁及以上老年人口有一亿多人，约占我国人口总数的10%。到2020年，我国的老年人口将近2.5
亿人，约占我国人口总数的18%。而我国在养老公共服务问题上压力越来越大。你对养老服务需求的刚性增长有
什么看法?

【问题2参考答案】

  面对我国养老服务需求的刚性增长，我认为这不仅是一个挑战，更是一个推动社会进步和创新的机遇。老
龄化社会的到来，是我们国家发展进步的必然结果，也是全球性的趋势。如何应对这一挑战，将直接关系到亿
万老年人的生活质量，以及社会的和谐稳定。
  首先，养老服务需求的增长，反映了我国人口结构的变化和医疗卫生条件的改善。随着生活水平的提高和
医疗技术的进步，人们的平均寿命不断延长，这是社会进步的体现。然而，这也带来了养老压力的增大，特别
是在传统家庭养老功能逐渐弱化的背景下，社会养老服务的需求自然呈现出刚性增长的趋势。
  其次，养老服务需求的刚性增长，暴露了我国养老服务体系的不完善。目前，我国的养老服务体系还存在
着资源分配不均、服务质量参差不齐、专业人才短缺等问题。这些问题不仅影响了老年人的生活质量，也制约
了养老服务业的健康发展。
  针对这些问题，我认为可以从以下几个方面着手：一是加大政府投入，完善养老服务体系，特别是在农村
和欠发达地区，要加快建设养老设施，提高服务质量。二是鼓励社会力量参与养老服务，通过政策扶持和市场
机制，吸引更多的社会资本进入养老服务业。三是加强养老服务人才的培养，提高服务人员的专业素质和服务
水平。四是推动科技创新，利用现代信息技术，发展智慧养老，提高养老服务的效率和质量。
  总之，养老服务需求的刚性增长，既是对我们社会治理能力的考验，也是推动社会创新的动力。只有通过
全社会的共同努力，才能构建一个更加完善、更加人性化的养老服务体系，让每一位老年人都能享受到幸福安
康的晚年生活。


