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【问题1】

作为一名选调生，请你谈谈对下面三组词的理解和启示。
第一组：“驻村，助村”；
第二组：“慧农，惠农”；
第三组：“新农民，兴农民”。

【问题1参考答案】

  阐释破题：这三组词语分别从不同的角度描绘了选调生在基层工作中的角色定位和行动方向。第一组“驻
村，助村”强调了选调生深入基层、扎根农村的工作态度和实际行动；第二组“慧农，惠农”则突出了选调生
运用智慧和科技手段，为农民带来实实在在的利益；第三组“新农民，兴农民”则是对选调生引领农村新风尚、
推动农村振兴的期望。这三组词语共同构成了选调生在农村工作中的全方位指导。
  阐述论证：首先，“驻村，助村”体现了选调生工作的基础性和深入性。驻村不仅是物理上的接近，更是
心理上的贴近，只有真正了解农村的实际情况，才能有效地帮助农村发展。其次，“慧农，惠农”反映了选调
生工作的创新性和实效性。在信息化时代，运用科技手段解决农业生产和农村发展中的问题，是实现农业现代
化的重要途径。最后，“新农民，兴农民”展示了选调生工作的前瞻性和引领性。通过培养新型农民，激发农
村的内生动力，是实现乡村振兴的关键。
  结合落实：在实际工作中，选调生应当将这三组词语的精神内化于心、外化于行。首先，要真正做到“驻
村，助村”，就要放下身段，深入田间地头，与农民同吃同住同劳动，了解他们的真实需求和困难。其次，要
实现“慧农，惠农”，就需要不断学习新知识、新技术，将现代科技与农业生产相结合，提高农业生产效率，
增加农民收入。最后，要推动“新农民，兴农民”，就要注重培养农民的新观念、新技能，引导他们适应现代
农业发展的需要，成为乡村振兴的主力军。

【问题2】

当前，青年干部面临着多方面的要求：（1）勇于提升个人能力；（2）正确看待晋升问题；（3）不断优化家风
建设。针对以上三方面，请选择其中一方面谈谈你会怎样做。

【问题2参考答案】

  在当前的社会环境下，青年干部面临着多方面的要求，这些要求既是对青年干部个人能力的挑战，也是对
其综合素质的考验。选择“勇于提升个人能力”这一方面来谈，我认为这是青年干部成长的基础和关键。个人
能力的提升不仅关系到干部自身的发展，也直接影响到其服务群众、推动工作的成效。
  首先，勇于提升个人能力意味着要有自我革新的勇气。在快速发展的今天，新知识、新技术层出不穷，青
年干部如果不能及时更新自己的知识储备，就很难适应工作的需要。因此，我会通过不断学习，包括参加培训、
自学等方式，来提升自己的专业能力和综合素质。同时，我也会注重实践，将学到的知识应用到实际工作中去，
通过实践来检验和提升自己的能力。
  其次，勇于提升个人能力还意味着要有面对挑战的勇气。在工作中，难免会遇到各种困难和挑战，这时候
就需要青年干部有敢于担当的精神，勇于面对问题，积极寻找解决办法。我会在工作中主动承担责任，不回避
困难，通过解决实际问题来锻炼和提升自己的能力。同时，我也会注重团队合作，通过与同事的交流和合作，
学习他人的长处，弥补自己的不足。
  最后，勇于提升个人能力还需要有持续改进的意识。能力的提升是一个持续的过程，不可能一蹴而就。因
此，我会定期对自己的工作进行总结和反思，找出不足之处，制定改进措施。同时，我也会积极寻求反馈，听
取领导和同事的意见和建议，以便更好地调整和提升自己。
  总之，勇于提升个人能力是青年干部成长的重要途径。通过不断学习、勇于面对挑战和持续改进，我相信
我能够在工作中不断提升自己的能力，更好地服务于群众，为实现社会主义现代化建设贡献自己的力量。

【问题3】

某村修了路，小王作为村民在集资时没有出钱。小王在回村时，被村民堵在路中，要求小王补齐集资款，但小
王认为自己不经常在村里，不应该缴纳集资款，因此双方起了冲突，并有愈演愈烈的趋势。你作为驻村干部，
第一时间赶到现场后，你该怎么办？
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【问题3参考答案】

  面对村民与小王因修路集资款问题引发的冲突，作为驻村干部，我深知及时、妥善处理此类矛盾对于维护
村庄和谐稳定至关重要。我的处理思路如下：
  首先，我会立即介入，平息现场紧张气氛。到达现场后，我会首先向双方表明身份，并呼吁大家保持冷静，
避免情绪激化导致冲突升级。我会告诉大家，任何问题都可以通过沟通和协商来解决，暴力或争吵不仅无助于
问题的解决，还可能触犯法律。
  其次，我会分别听取双方的诉求和理由。我会先让村民代表和小王各自陈述自己的观点和不满，确保每个
人都感到被倾听和理解。通过这种方式，我能够全面了解冲突的根源和双方的立场，为后续的调解工作打下基
础。
  接着，我会基于事实和村规民约进行调解。在了解了双方的诉求后，我会查阅村庄关于修路集资的相关规
定，看看是否有明确的条款适用于当前的情况。如果村规民约中有相关规定，我会依据规定向双方解释，说明
集资的原则和目的，以及每位村民应尽的义务。如果规定不够明确，我会引导双方从村庄整体利益出发，考虑
修路对全村的长远好处，以及公平性的原则。
  然后，我会提出解决方案，寻求双方都能接受的折中办法。考虑到小王不经常在村的情况，可以探讨是否
可以按比例缴纳集资款，或者通过其他方式为村庄做出贡献。同时，我也会鼓励村民理解小王的特殊情况，寻
求一种既公平又合理的解决方式。
  最后，我会跟进后续情况，确保解决方案得到执行。在双方达成一致后，我会监督协议的履行情况，确保
小王按照约定补缴集资款，同时也会关注村民的反应，防止类似冲突再次发生。此外，我会借此机会推动村庄
完善相关规章制度，避免未来出现类似的纠纷。
  通过上述步骤，我相信不仅能够解决当前的冲突，还能够增进村民之间的理解和团结，为村庄的和谐发展
奠定更加坚实的基础。


