
宁夏区考面试题（网络版）2022年8月5日

第1页/共3页

宁夏区考面试题（网络版）2022年8月5日

扫描下方二维码下载妙学吧APP 刷海量题库掌握最新热点

QQ扫码直接下载

微信扫码到应用市场下载

支持所有机型



宁夏区考面试题（网络版）2022年8月5日

第2页/共3页

【问题1】

西晋末年，有位叫王衍的名士整天对旁人宣称自己不爱名利，做官不是自己的志向。后来，王衍等人被石勒俘
虏后，石勒很敬重王衍，便咨询他西晋的旧事。刚开始两人谈得很愉快，可聊着聊着，王衍就开始谈论起西晋
灭亡的原因是因为某某某了，一言以蔽之：我年轻的时候就不喜欢做官，西晋灭亡跟我可没有关系哦。并且，
为了讨好石勒，他又对石勒表明，希望石勒能称帝，这是人民盼望已久的事情。与王衍一同被俘虏的晋朝旧臣
司马范怒斥他：“今日之事，何复纷纭！”石勒也不傻，怎么可能听不出弦外之音，他恼了：“君名盖四海，
身居重任，少壮登朝，至于白首，何得言不豫世事邪！破坏天下，正是君罪。”说完，便让士卒把王衍拉出去
了。从这个典故中你得到了什么启示？

【问题1参考答案】

  从这个典故中，我深刻领悟到，一个人的言行应当一致，表里如一。王衍虽然在表面上宣称自己不爱名利，
不热衷于官职，但在关键时刻却未能坚守自己的原则，反而试图通过推卸责任和讨好敌人来保全自己。这种行
为不仅暴露了他的虚伪，也最终导致了他的悲剧结局。这告诉我们，无论在什么情况下，保持诚信和正直都是
最为重要的品质。
  分析这一现象，我们可以看到，王衍的行为反映了一种普遍的人性弱点——在面对压力和危险时，人们往
往会选择最有利于自己的方式，即使这意味着违背自己的原则。这种现象在现实生活中也并不罕见。例如，有
些公务员在面对利益诱惑时，可能会违背职业道德，为自己谋取私利。这种行为虽然可能在短期内带来好处，
但从长远来看，必然会损害个人的声誉和社会的信任。
  造成这种现象的原因有很多，包括个人的道德观念不强、外部环境的诱惑和压力、以及缺乏有效的监督和
制约机制等。为了应对这些问题，我们需要从多个方面入手。首先，加强个人的道德教育和职业操守培养，提
高公务员的自我约束能力。其次，建立健全的监督和制约机制，确保公务员的行为受到有效的监督。最后，营
造一个公平、公正的社会环境，减少不正当的诱惑和压力。
  总结升华，王衍的故事提醒我们，诚信和正直是立身之本。在这个充满诱惑和挑战的世界里，只有坚守自
己的原则，才能赢得他人的尊重和信任。作为公务员，我们更应该以身作则，用实际行动践行社会主义核心价
值观，为社会的发展和进步贡献自己的力量。

【问题2】

在入学入职的体检过程中出现很多找“枪手”代检的现象。请你从依法治理的角度谈谈该如何杜绝现在体检找
代检、找“枪手”的现象？

【问题2参考答案】

  在当今社会，体检找"枪手"代检的现象确实存在，这不仅违反了法律法规，也严重破坏了社会的公平正义。
从依法治理的角度出发，我们必须采取有效措施，坚决杜绝这一现象，保障体检的公正性和真实性。
  首先，我们需要认识到，体检找"枪手"代检的原因多种多样。一方面，部分人因为自身健康状况不符合入
学入职的标准，便想通过代检蒙混过关；另一方面，代检市场的存在也为这种现象提供了便利。此外，体检机
构的管理不严、技术手段落后，也是导致代检现象屡禁不止的重要原因。
  针对这些原因，我们可以从以下几个方面入手。首先，加强法律法规的建设和宣传，明确代检行为的法律
后果，提高公众的法律意识。其次，完善体检机构的管理制度，采用高科技手段如人脸识别、指纹识别等，确
保体检者的身份真实。再次，建立举报奖励机制，鼓励公众举报代检行为，形成全社会共同监督的氛围。最后，
对于发现的代检行为，要依法严惩，形成有效的震慑。
  在实施这些对策的过程中，我们还需要注意操作的可行性。例如，高科技手段的应用需要考虑成本和实施
的便捷性；举报奖励机制需要设计合理的奖励标准，既不能过高增加财政负担，也不能过低失去激励作用。同
时，法律法规的制定和执行也需要考虑到实际情况，避免一刀切。
  总之，杜绝体检找"枪手"代检的现象，需要我们从法律、管理、技术和社会监督等多个方面综合施策。只
有这样，才能从根本上解决问题，维护社会的公平正义和每个人的合法权益。
  最后，让我们共同努力，从自身做起，拒绝任何形式的代检行为，共同营造一个公平、公正、健康的社会
环境。这不仅是对自己负责，也是对社会负责。让我们携手前行，为建设更加美好的社会贡献力量。

【问题3】

小区刚解决了广场舞问题且效果良好，但居民又提出了许多新的问题：
（1）小区周边绿化配套设施跟不上；
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（2）小区的电线老化，存在安全隐患；
（3）小区排水管道年久失修。
对于居民提出的这些问题，你会怎么处理？

【问题3参考答案】

  面对居民提出的绿化配套设施不足、电线老化及排水管道年久失修等问题，我认为作为公务员，应当以居
民的需求和利益为出发点，采取综合性的措施，逐步解决这些问题。首先，我们需要认识到这些问题的复杂性
和长期性，因此需要有计划、有步骤地进行解决，确保每一项措施都能够落到实处，真正惠及居民。
  对于绿化配套设施跟不上的问题，我们可以联合城市规划部门和绿化部门，对小区周边的绿化情况进行全
面评估，制定合理的绿化改造计划。同时，可以鼓励居民参与绿化活动，比如植树节等，增强居民的环保意识
和参与感。此外，还可以考虑引入社会资本，通过公私合作的方式，提升绿化配套设施的建设和维护水平。
  针对电线老化这一安全隐患，我们应当立即行动，联合电力公司对小区内的电线进行全面检查，优先更换
老化严重的电线，确保居民的生命财产安全。同时，可以组织安全用电的宣传活动，提高居民的安全意识，预
防电气火灾等事故的发生。长远来看，可以考虑将电线改造纳入城市基础设施改造计划，争取更多的政策支持
和资金投入。
  对于排水管道年久失修的问题，我们需要联合市政部门，对排水系统进行全面排查，优先解决堵塞和漏水
严重的问题。同时，可以借鉴其他小区的成功经验，引入先进的排水技术和材料，提升排水系统的耐用性和效
率。此外，还可以建立定期维护机制，确保排水系统的长期稳定运行。
  总之，解决这些问题需要我们政府、社区和居民的共同努力。作为公务员，我将积极协调各方资源，推动
问题的解决，同时也会注重与居民的沟通，及时反馈处理进展，确保居民的知情权和参与权。通过这些措施，
我们相信可以逐步改善小区的居住环境，提升居民的生活质量。


