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【问题1】

弦，古字形从弓，指绑在弓上用于发射箭的细绳。绷紧弦，一般比喻思想高度重视、时刻警醒。习近平总书记
曾强调，领导干部要把依法办事作为重要准绳，思想上时刻绷紧这根弦。请结合自身实际，谈谈你的理解。

【问题1参考答案】

  阐释破题：习近平总书记的这句话深刻指出了领导干部在工作中必须坚持依法办事的重要性，强调了思想
上绷紧依法办事这根弦的必要性。这不仅是对领导干部的基本要求，也是每一位公务员应当遵循的工作准则。
依法办事是维护社会公平正义、保障人民群众合法权益的基石，思想上绷紧这根弦，意味着我们要时刻保持警
醒，确保每一项决策、每一次行动都在法律框架内进行。
  阐述论证：依法办事是公务员工作的生命线。在新时代背景下，随着法治建设的不断深入，人民群众的法
律意识日益增强，对公务员依法行政的要求也越来越高。思想上绷紧依法办事这根弦，首先要求我们深入学习
法律法规，不断提高自身的法律素养。其次，要在实际工作中严格依法办事，不越权、不滥用职权，确保每一
项工作都经得起法律的检验。最后，要敢于同违法行为作斗争，维护法律的尊严和权威。
  结合落实：结合自身实际，我认为要做到思想上绷紧依法办事这根弦，首先要加强法律学习，特别是与工
作相关的法律法规，做到心中有法。其次，在工作中要严格按照法律程序办事，不因个人情感或外界压力而违
背法律原则。再次，要积极参与法治宣传教育活动，提高公众的法律意识，营造良好的法治环境。最后，要勇
于接受监督，虚心听取群众意见，不断改进工作方法，确保依法行政。

【问题2】

小王是新招录的公务员，从事文件收发和信访接待工作。他最近闷闷不乐，工作也不积极。领导让你去劝导他，
你会怎么开导他？

【问题2参考答案】

  首先，我会选择一个合适的时机和环境，比如下班后或者午休时间，找一个安静的地方，和小王进行一对
一的交流。这样可以让小王感到放松，更容易打开心扉。
  我会以关心的口吻开始对话，比如说：'小王，最近看你好像有点不太开心，是不是工作上遇到了什么困难？
'这样的开场白可以让小王感受到我的关心，而不是责备或者压力。
  如果小王愿意分享，我会认真倾听他的想法和感受，不打断他，让他把心里的不满和困惑都说出来。倾听
是沟通的第一步，也是最重要的一步，只有了解了问题的根源，才能有针对性地进行开导。
  在了解了小王的情况后，我会先肯定他的工作表现，比如说：'你在文件收发和信访接待工作中一直很认真
负责，大家都很认可你的工作。'这样可以增强小王的自信，让他感受到自己的价值。
  接着，我会针对小王的具体问题，给出一些建议和解决方案。比如，如果小王觉得工作重复枯燥，我会告
诉他：'文件收发和信访接待工作虽然看起来简单，但却是政府工作中非常重要的一环，直接关系到群众的利益
和政府的形象。'同时，我也会分享一些我自己或者同事在工作中找到乐趣的方法，比如如何通过优化流程提高
效率，如何在接待群众时更好地沟通等。
  如果小王是因为工作压力大而感到闷闷不乐，我会告诉他：'工作中遇到困难是正常的，我们可以一起想办
法解决。'并且建议他适当放松，比如参加一些单位组织的活动，或者和同事多交流，分担压力。
  最后，我会鼓励小王：'每个人都会经历这样的阶段，重要的是如何调整心态，积极面对。我相信你有能力
克服这些困难，重新找回工作的热情。'并且告诉他，如果以后还有任何问题，都可以随时找我或者其他同事沟
通，我们都会尽力帮助他。
  通过这样的交流，我希望能够帮助小王重新振作起来，积极投入到工作中去。同时，我也会在后续的工作
中多关注小王的状态，及时给予支持和帮助。

【问题3】

某地是江南水乡，莲塘悠悠占地千亩，廉洁文化历史丰富，出过很多清官廉吏。为了充分挖掘利用当地的廉洁
元素，你单位计划开展一个“廉洁文化年”活动。请问你认为有哪些重点工作？

【问题3参考答案】

  开展‘廉洁文化年’活动，是一项旨在深入挖掘和利用当地廉洁文化资源，弘扬清正廉洁价值观念的重要
工作。首先，我们需要对当地的廉洁文化历史进行系统的梳理和研究，挖掘出那些具有代表性和教育意义的清
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官廉吏故事，以及他们在历史上的廉洁事迹和影响。这不仅能够丰富活动的内容，也能够为后续的宣传和教育
提供宝贵的素材。
  其次，活动的策划应当注重创新和互动性，通过举办廉洁文化展览、廉洁故事讲述会、廉洁主题文艺演出
等形式，让廉洁文化活起来、动起来，吸引更多的公众参与。特别是可以利用现代科技手段，如虚拟现实(VR)、
增强现实(AR)等技术，让参与者能够更加直观和生动地体验廉洁文化的魅力。
  再者，廉洁文化的教育意义不容忽视。我们可以针对不同年龄段和职业背景的人群，设计差异化的教育活
动。比如，对于学生群体，可以通过廉洁文化进校园、廉洁主题班会等形式，培养他们的廉洁意识；对于公务
员和企业员工，则可以组织廉洁从政、廉洁从业的专题培训和讲座，强化他们的廉洁自律意识。
  最后，为了确保活动的持续性和深远影响，我们还需要建立长效机制。这包括将廉洁文化教育纳入当地的
干部培训和学校教育体系，建立廉洁文化教育基地，以及利用媒体和网络平台，持续宣传廉洁文化，营造全社
会崇尚廉洁、抵制腐败的良好氛围。


