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【问题1】

有人说，作为干部，干事是成事之道，廉洁是成事之基。你怎么看？

【问题1参考答案】

  作为一名公务员考试面试老师，我认为这句话深刻地揭示了干部工作的两个核心要素：干事和廉洁。干事
是成事之道，意味着干部要有实际行动和解决问题的能力；廉洁是成事之基，强调干部必须保持清正廉洁的品
行。这两者相辅相成，缺一不可。
  首先，干事是成事之道。干部的本质是为人民服务，这就要求干部必须具备实干精神。只有通过实际行动，
才能解决人民群众的实际问题，推动社会的发展。例如，焦裕禄同志在兰考县工作时，深入基层，实地调研，
带领群众治理风沙、盐碱地，最终改善了当地的生产生活条件。这正是干事精神的生动体现。
  其次，廉洁是成事之基。干部的廉洁自律是赢得群众信任的基础。一个廉洁的干部，才能公正无私地行使
权力，有效地推动工作的开展。反之，如果干部贪污腐败，不仅会失去群众的信任，还会阻碍工作的顺利进行。
例如，孔繁森同志在西藏工作时，始终保持清正廉洁的作风，赢得了藏族同胞的广泛赞誉，为民族团结和社会
稳定作出了巨大贡献。
  总之，干事和廉洁是干部工作的两个重要方面。干部既要具备实干精神，又要保持廉洁自律。只有这样，
才能真正做到为人民服务，推动社会的和谐发展。让我们以焦裕禄、孔繁森等优秀干部为榜样，不断提升自己
的能力和品行，为实现中华民族伟大复兴的中国梦贡献力量。

【问题2】

有人说“罪犯可以被改造”，有人说“罪犯不能被改造，朽木不可雕也”。请结合报考岗位谈谈你的理解。

【问题2参考答案】

  首先，我认为这个问题涉及到对人性的理解和对法律功能的认知。在公务员的岗位上，尤其是司法、公安
等与法律直接相关的岗位，这个问题尤为重要。我的理解是，罪犯是否可以改造，不能一概而论，需要根据具
体情况具体分析。
  从理论上讲，人是可以改变的。许多心理学和社会学的研究表明，人的行为和思想是可以通过教育、环境
改变和社会支持等因素而发生变化的。因此，对于那些因为一时冲动或者环境所迫而犯罪的罪犯，通过适当的
改造和教育，是有可能重新融入社会的。这也体现了法律的教育和改造功能，而不仅仅是惩罚。
  然而，现实中确实存在一些罪犯，他们的犯罪行为是出于深层次的心理问题或者长期的犯罪习惯，对于这
些人，改造的难度确实很大。但这并不意味着我们就应该放弃对他们进行改造的努力。作为公务员，我们的职
责是尽最大努力去帮助每一个有可能改造的罪犯，同时也要确保社会的安全。
  结合报考的岗位，如果我是在司法或者公安系统工作，我会更加注重对罪犯的个体差异进行深入分析，制
定个性化的改造方案。对于那些有改造可能的罪犯，我会积极推动教育、心理辅导等改造措施的实施；对于那
些改造难度较大的罪犯，我也会确保他们受到应有的法律制裁，同时不放弃任何可能的改造机会。
  总之，我认为罪犯是否可以改造，不能简单地用“可以”或“不可以”来回答。作为公务员，我们应该以
开放的心态和务实的态度，对待每一个罪犯，既要看到改造的可能性，也要认识到改造的难度，努力在法律和
人性的框架内，找到最合适的解决方案。


