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【问题1】

习近平总书记在同中央党校第一期县委书记研修班学员座谈时提到：“党员干部主要就是看‘肩膀’，看能不
能负重，能不能‘超负荷’。”对习总书记的话，谈谈你的理解。

【问题1参考答案】

  1. 表明观点：习近平总书记的这句话深刻揭示了党员干部应有的责任担当和奉献精神。在当前全面建设社
会主义现代化国家的新征程中，党员干部作为党和国家事业的中坚力量，肩负着推动发展、服务人民的重任。
习总书记用‘肩膀’和‘超负荷’这样的比喻，形象地表达了党员干部应具备的坚韧不拔和勇于担当的品质。
这不仅是对党员干部个人能力的考验，更是对其政治品格和为民服务宗旨的检验。
  2. 分析观点：首先，党员干部的‘肩膀’象征着责任和担当。在脱贫攻坚、疫情防控等重大任务中，无数
党员干部冲锋在前，用实际行动诠释了‘负重’和‘超负荷’的含义。例如，在抗击新冠肺炎疫情中，广大党
员干部不顾个人安危，坚守岗位，确保了人民群众的生命安全和身体健康。然而，也存在一些问题，如少数党
员干部缺乏担当精神，遇到困难就退缩，影响了党和政府的形象和公信力。
  3. 落实观点：为了解决上述问题，首先，要加强党员干部的思想教育，强化其责任意识和担当精神。其次，
建立健全激励机制，对那些勇于担当、成绩突出的党员干部给予表彰和奖励。最后，完善监督机制，对不作为、
慢作为的党员干部进行问责。作为一名即将加入公务员队伍的青年，我将以习总书记的话为指引，不断提升自
身能力，勇于担当，敢于‘超负荷’，为人民群众提供更优质的服务。
  4. 总结升华：习近平总书记的这句话不仅是对党员干部的殷切期望，也是对我们每个人的鞭策。在新的历
史条件下，我们要以更加昂扬的斗志和更加扎实的工作作风，肩负起时代赋予的重任。让我们以‘肩膀’为象
征，以‘超负荷’为动力，共同书写中华民族伟大复兴的壮丽篇章。

【问题2】

有人说，墨守成规的人终会被淘汰；有人说，缺乏定力的人也会被淘汰；也有人说，不忘初心的人才会获得时
间的礼物。对此你怎么看？

【问题2参考答案】

  在这个快速变化的时代，关于如何适应社会、保持竞争力的讨论从未停止。题目中提到的三种观点，实际
上揭示了成功与淘汰之间的辩证关系。我认为，这三种观点并非对立，而是相辅相成的，它们共同构成了一个
人在职业生涯和个人成长中不可或缺的素质。
  首先，墨守成规的人终会被淘汰，这一点在历史上有着无数的例证。比如，柯达公司曾经是胶片摄影的巨
头，但由于对数字技术的保守态度，最终失去了市场的主导地位。这个例子告诉我们，在技术日新月异的今天，
只有不断创新、适应变化，才能避免被时代淘汰。
  其次，缺乏定力的人也会被淘汰。定力是指在面对诱惑和挑战时，能够坚持自己的方向和原则。乔布斯在
苹果公司的发展历程中，多次面临被排挤和公司困境，但他始终坚持自己的创新理念，最终带领苹果走向辉煌。
缺乏定力的人往往在困难面前轻易放弃，无法在竞争激烈的环境中立足。
  最后，不忘初心的人才会获得时间的礼物。初心是指一个人最初的梦想和追求。袁隆平院士一生致力于杂
交水稻的研究，即使年过九旬，依然坚持在科研一线，他的初心和坚持不仅解决了中国的粮食问题，也为世界
粮食安全做出了巨大贡献。不忘初心，方得始终，这是对坚持和专注最好的诠释。
  综上所述，墨守成规、缺乏定力和不忘初心，这三者之间的关系实际上是动态平衡的。在快速变化的社会
中，我们需要既有创新的勇气，又有坚持的定力，同时不忘最初的梦想和目标。只有这样，我们才能在时间的
洪流中站稳脚跟，最终获得时间的礼物。正如古人云：'不积跬步，无以至千里；不积小流，无以成江海。'在
人生的长河中，唯有坚持与创新并重，方能在时代的浪潮中乘风破浪，抵达理想的彼岸。

【问题3】

工作的三种能力，一是提出问题表达疑问的能力，二是学会反驳的能力，三是懂得提出问题的能力。你最不擅
长哪种能力？请结合自身实际，谈谈你的看法。

【问题3参考答案】

  阐释破题：在公务员的工作中，提出问题表达疑问、学会反驳以及懂得提出问题的能力，是推动工作深入
开展、解决问题的关键。这三种能力相辅相成，缺一不可。面对这道题目，我认为最不擅长的可能是学会反驳
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的能力。这并非意味着我不具备反驳的能力，而是在实际工作中，我更倾向于通过沟通和协调来解决问题，而
非直接反驳他人。
  阐述论证：首先，提出问题表达疑问的能力是基础，它帮助我们识别问题、明确方向。在工作中，我习惯
于通过提问来深入了解问题的本质，这有助于我更全面地把握情况。其次，懂得提出问题的能力则更进一步，
它要求我们不仅能够发现问题，还能够提出有针对性的解决方案。在这方面，我通过不断学习和实践，已经能
够较好地运用这一能力。然而，学会反驳的能力，尤其是在团队讨论或决策过程中，如何在尊重他人的基础上，
有效地表达不同意见，对我来说是一个挑战。我担心过于直接的反驳可能会影响团队和谐，因此在这方面还需
要更多的锻炼和提升。
  结合落实：为了提升学会反驳的能力，我计划从以下几个方面着手。首先，加强自我学习，提升专业素养，
确保在提出反驳意见时有充分的依据。其次，学习有效的沟通技巧，如何在表达不同意见时既坚持原则又不失
礼貌。最后，积极参与团队讨论，勇于表达自己的观点，通过实践来锻炼和提升这一能力。我相信，通过这些
努力，我能够在保持团队和谐的同时，更加自信和有效地表达自己的意见。


