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【问题1】

理想信念是压舱石，攻坚克难是磨刀石，凝聚力量是吸铁石，脱贫攻坚发挥了这三石作用。乡村振兴难度不亚
于脱贫攻坚，怎样继续发挥这三石作用？

【问题1参考答案】

  在乡村振兴的伟大征程中，理想信念、攻坚克难、凝聚力量这三块"石头"依然是我们不可或缺的精神支柱
和实践指南。乡村振兴作为新时代三农工作的总抓手，其复杂性和艰巨性不亚于脱贫攻坚，这就要求我们必须
继续发挥这三石的作用，以更加坚定的信念、更加顽强的斗志、更加团结的力量，推动乡村振兴战略深入实施。
  首先，理想信念是压舱石，它为我们指明了前进的方向。在乡村振兴的道路上，我们必须坚定理想信念，
确保乡村振兴的正确方向。例如，浙江省安吉县鲁家村通过坚持绿色发展理念，将一个小山村变成了全国闻名
的美丽乡村示范点，这正是理想信念引领乡村振兴的生动体现。
  其次，攻坚克难是磨刀石，它考验着我们的意志和能力。乡村振兴面临着诸多挑战，如人才短缺、资金不
足、基础设施落后等。面对这些困难，我们必须发扬攻坚克难的精神，像贵州省毕节市那样，通过创新扶贫模
式，克服自然条件恶劣等困难，实现了从贫困到富裕的华丽转身。
  最后，凝聚力量是吸铁石，它能够汇聚起推动乡村振兴的强大合力。乡村振兴不是单打独斗，而是需要政
府、市场、社会等各方力量的共同参与。广东省清远市通过"三变"改革，激发了村民的内生动力，吸引了社会
资本的广泛参与，形成了推动乡村振兴的强大合力。
  总之，乡村振兴是一场持久战，我们必须继续发挥理想信念的压舱石作用，攻坚克难的磨刀石作用，凝聚
力量的吸铁石作用，以更加昂扬的斗志、更加扎实的工作，推动乡村振兴战略落地生根，开花结果。让我们携
手同行，在乡村振兴的伟大实践中，书写更加辉煌的篇章。

【问题2】

华罗庚说，人有两个肩膀，应同时发挥作用，我要用一个肩膀挑着“送货上门”的担子，把科学知识和科学方
法送到工农群众中去；另一个肩膀可以当作“人梯”，让青年们踏着攀登科学的更高一层山峰。作为一名新进
人员，你怎么用好这两个“肩膀”？

【问题2参考答案】

  华罗庚先生的这句话深刻揭示了个人在社会中应承担的双重角色：既要将知识和方法传递给大众，又要为
青年一代的成长提供支持。作为一名新进公务员，我认为这两个“肩膀”分别代表了服务群众和培养后进的责
任。在公务员的岗位上，这要求我们既要脚踏实地地为群众解决问题，又要为年轻人的成长搭建平台，实现个
人价值与社会价值的统一。
  首先，用“送货上门”的肩膀服务群众，意味着我们要深入基层，了解群众的需求和困难。公务员的工作
本质上是服务性的，我们需要将政策、知识和资源有效地传递给群众，帮助他们解决实际问题。这要求我们具
备扎实的专业知识和良好的沟通能力，能够将复杂的政策简化为群众易懂的语言，确保政策的落地生根。同时，
我们还要不断创新服务方式，利用现代信息技术提高服务效率和质量，真正做到便民利民。
  其次，用“人梯”的肩膀支持青年成长，意味着我们要为年轻人的发展提供指导和帮助。作为新进人员，
我们可能还没有丰富的经验，但我们可以通过分享自己的学习经历和成长心得，帮助年轻人少走弯路。更重要
的是，我们要在工作中为年轻人创造实践和展示的机会，鼓励他们勇于创新和担当。通过建立 mentorship 机
制，我们可以与年轻人形成良性互动，共同进步。
  结合落实，我认为作为一名新进公务员，首先要通过不断学习和实践，提升自己的专业能力和服务水平，
确保能够有效地“送货上门”。同时，要积极参与单位的青年培养计划，通过组织或参与培训、交流活动，为
年轻人提供学习和成长的机会。在工作中，要注重团队合作，与年轻人共同解决问题，分享经验，形成互相学
习、共同进步的氛围。通过这样的方式，我们不仅能够履行好公务员的职责，还能为社会培养更多的优秀人才，
实现个人与社会的共同发展。

【问题3】

现在很多红色基地存在着虚假的红色精神，以及乱宣扬红色精神的情况，你认为要怎么做才能发挥红色基地的
作用？
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【问题3参考答案】

  红色基地作为传承和弘扬红色文化的重要载体，其存在的虚假红色精神及乱宣扬现象，确实影响了红色文
化的真实性和教育效果。要发挥红色基地的作用，首先需要确保红色精神的真实性和历史性。这要求我们在保
护和利用红色资源时，必须坚持历史唯物主义，深入挖掘和整理红色历史资料，确保所展示的内容真实可靠，
避免为了吸引眼球而夸大或歪曲历史事实。
  其次，加强红色基地的管理和监督是必不可少的。相关部门应建立健全红色基地的准入和退出机制，对红
色基地的内容进行严格审核，确保其宣传的红色精神符合社会主义核心价值观。同时，对于存在问题的红色基
地，应及时进行整改或取缔，防止虚假红色精神的传播。
  再者，创新红色教育方式也是发挥红色基地作用的关键。传统的红色教育往往形式单一，难以吸引年轻一
代的兴趣。我们可以利用现代科技手段，如虚拟现实(VR)、增强现实(AR)等技术，让参观者更加直观、生动地
体验红色历史，增强教育的互动性和趣味性。此外，还可以通过故事化、情景化的方式，让红色历史更加贴近
现代人的生活，从而更好地传承红色精神。
  最后，加强红色文化的普及和宣传，提高公众对红色精神的认识和理解。可以通过举办红色文化讲座、展
览等活动，让更多的人了解红色历史和精神。同时，利用媒体和网络平台，扩大红色文化的影响力，形成全社
会共同参与红色文化传承的良好氛围。
  总之，发挥红色基地的作用，需要我们从确保真实性、加强管理监督、创新教育方式和加强文化普及等多
方面入手，共同努力，才能真正传承和弘扬好红色精神，使其成为激励人们前进的强大精神力量。


