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【问题1】

中华文明具有突出的连续性、突出的创新性、突出的统一性、突出的包容性、突出的和平性。请你结合山东传
统文化，从以上五个中任选一个谈谈你的认识。

【问题1参考答案】

  在中华文明的五大突出特性中，我想结合山东传统文化，谈谈对"突出的包容性"的认识。山东，作为孔孟
之乡，儒家文化的发源地，其传统文化中蕴含的包容性，不仅体现在对多元文化的接纳与融合上，更体现在对
人与自然、人与人之间和谐共处理念的深刻诠释中。
  山东传统文化的包容性首先体现在儒家思想的"和而不同"理念上。孔子提出"君子和而不同，小人同而不
和"，强调在差异中寻求和谐，这种思想深深植根于山东的文化土壤中。在山东的历史长河中，不同民族、不同
文化的交流融合，形成了独特而丰富的文化景观。例如，泰山作为五岳之首，不仅是自然与文化的双重遗产，
更是历史上各民族朝拜、文化交流的圣地，体现了山东文化对多元信仰和文化的包容。
  其次，山东传统文化的包容性还体现在对外的开放与接纳上。山东地处东部沿海，自古以来就是海上丝绸
之路的重要节点。青岛、烟台等港口城市的历史，见证了山东人民与世界各地人民友好往来的历史。这种开放
的态度，使得山东文化在保持自身特色的同时，不断吸收外来文化的精华，形成了独具特色的海洋文化。
  再者，山东传统文化的包容性还体现在对自然资源的合理利用与保护上。山东人民在长期的生产生活中，
形成了"天人合一"的生态观念，强调人与自然的和谐共生。这种观念在今天的山东依然有着深远的影响，比如
在农业生产中提倡的可持续发展理念，以及在城市建设中注重绿色生态的规划。
  最后，山东传统文化的包容性在现代社会中得到了新的诠释和发展。随着全球化进程的加快，山东人民以
更加开放的姿态拥抱世界，积极参与国际交流与合作，同时也在国内推动区域协调发展，展现了新时代山东文
化的包容与自信。
  总之，山东传统文化的包容性是其深厚文化底蕴的重要组成部分，它不仅丰富了中华文明的内涵，也为当
今世界处理文化差异、促进和谐共处提供了宝贵的智慧。在新时代的征程中，我们应当继续发扬这种包容性，
推动文化的交流互鉴，共同构建人类命运共同体。

【问题2】

我国全过程人民民主是全链条、全方位、全覆盖的民主。当前，许多地区采取“进社区、听民声”的举措，对
此，请谈谈你的认识。

【问题2参考答案】

  全过程人民民主是我国社会主义民主政治的本质特征，它体现了人民当家作主的根本要求。'进社区、听民
声'这一举措，正是全过程人民民主在基层实践中的生动体现，它不仅拓宽了民主的渠道，更让民主的触角延伸
到了社会的每一个角落，让人民群众的声音能够被听见、被重视、被采纳。这一做法，无疑是对我国民主政治
建设的一次有益探索和创新。
  从政策层面来看，'进社区、听民声'举措的实施，首先体现了党和政府坚持以人民为中心的发展思想，通
过深入基层、倾听民意，更好地了解人民群众的需求和期待，从而制定出更加符合实际、更加贴近民心的政策
措施。其次，这一举措有助于加强党和政府与人民群众的联系，增强政府的公信力和执行力，促进社会和谐稳
定。最后，它也是推动社会治理体系和治理能力现代化的重要途径，通过民主的方式解决社会问题，提高治理
效能。
  为了更好地推进'进社区、听民声'举措，我认为可以从以下几个方面着手：一是建立健全长效机制，确保
这一举措不是一时之举，而是长期坚持的工作方法；二是加强组织领导和统筹协调，确保活动的有序开展和有
效实施；三是注重实效，确保收集到的意见和建议能够得到及时反馈和妥善处理；四是加强宣传引导，提高人
民群众的参与意识和能力，形成全社会共同参与的良好氛围。
  总之，'进社区、听民声'是我国全过程人民民主实践中的一项重要举措，它不仅丰富了民主的形式，更深
化了民主的内涵。通过这一举措，我们能够更好地倾听人民的声音，凝聚人民的智慧，共同推动社会的进步和
发展。让我们携手努力，不断探索和完善全过程人民民主的实现形式，为建设更加美好的社会贡献力量。

【问题3】

正所谓“上面千条线，下面一根针”，基层工作烦琐、任务重，有的人能“以一当十”，有的人能“以十化
一”。请谈谈你的认识。
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【问题3参考答案】

  在公务员的面试中，面对基层工作的复杂性和繁重性，我认为‘上面千条线，下面一根针’这句话形象地
描绘了基层工作的现状。基层工作者需要具备极高的综合素质和能力，既要能够‘以一当十’，又要能够‘以
十化一’。这两种能力看似矛盾，实则相辅相成，是基层工作者应对复杂工作环境的必备技能。
  ‘以一当十’强调的是个人的能力和效率。在基层工作中，往往一个人需要承担多项任务，这就要求工作
者具备强大的执行力和应变能力。例如，某乡镇干部在扶贫工作中，不仅需要精准识别贫困户，还要协调各方
资源，确保扶贫政策落到实处。这种高效的工作能力，正是‘以一当十’的体现。
  而‘以十化一’则更注重团队协作和资源整合。基层工作往往涉及多个部门和多方利益，如何将这些分散
的力量凝聚成一股绳，是解决问题的关键。比如，某社区在疫情防控中，通过整合社区志愿者、物业、医疗机
构等多方力量，形成了高效的防控网络，这就是‘以十化一’的生动实践。
  总结升华：基层工作是国家治理的基石，基层工作者是连接政府与群众的桥梁。‘以一当十’和‘以十化
一’不仅是工作方法，更是一种工作智慧。它要求我们在面对复杂任务时，既要发挥个人的最大潜能，又要善
于调动和整合各方资源。只有这样，才能在‘千条线’中找到那根‘针’，穿针引线，织就社会治理的锦绣篇
章。让我们以更加饱满的热情和更加扎实的工作，为基层治理贡献自己的力量。


