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【问题1】

联系青岛实际，谈谈如何让青岛更加具有活力。

【问题1参考答案】

  青岛，这座美丽的海滨城市，以其独特的自然风光和深厚的文化底蕴，吸引了无数人的目光。然而，要让
青岛更加具有活力，我们需要从多个维度出发，综合施策，激发城市的内生动力和创新活力。
  首先，青岛的活力来源于其经济的持续健康发展。我们应当进一步优化产业结构，推动传统产业转型升级，
同时大力发展高新技术产业和现代服务业。特别是要利用青岛的港口优势，深化对外开放，打造国际化的贸易
和物流中心。此外，鼓励创新创业，为中小企业提供更多的政策支持和金融服务，激发市场主体的活力。
  其次，文化的繁荣是城市活力的重要体现。青岛应当深入挖掘和利用其丰富的历史文化资源，打造具有地
方特色的文化品牌。通过举办各类文化活动和节庆，如青岛国际啤酒节、海洋文化节等，增强城市的文化吸引
力和影响力。同时，加强公共文化设施建设，丰富市民的文化生活，提升城市的文化品位。
  再次，生态环境的改善对于提升城市活力至关重要。青岛应当继续加大环境保护力度，推进绿色低碳发展，
打造宜居宜业的美丽青岛。通过建设更多的公园和绿地，改善空气质量和水环境，提升城市的生态环境质量，
吸引更多的人才和投资。
  最后，社会的和谐稳定是城市活力的基础。青岛应当加强社会治理创新，完善公共服务体系，提高市民的
生活质量和幸福感。通过加强社区建设，促进邻里和谐，增强市民的归属感和参与感，共同营造一个充满活力
和温馨的城市家园。
  总之，让青岛更加具有活力，需要我们在经济发展、文化建设、生态环境和社会治理等方面共同努力。只
有这样，青岛才能在新时代的征程中焕发出更加绚丽的光彩，成为一座充满活力和魅力的现代化国际都市。

【问题2】

企业反映说，脸好看，门好进，但是事情不好办，你如何看待？

【问题2参考答案】

  在当今社会，企业反映的'脸好看，门好进，但是事情不好办'现象，实际上反映了政府部门在服务企业过
程中存在的形式主义问题。这种现象不仅影响了企业的正常运营和发展，也损害了政府的形象和公信力。我认
为，这种现象的背后，是政府部门在转变职能、优化服务过程中的不足，需要我们深入分析和解决。
  从政策层面来看，近年来，政府确实出台了一系列优化营商环境、简化行政审批流程的政策措施，旨在为
企业提供更加便捷高效的服务。然而，政策的落地执行却存在一定的偏差，部分政府部门和工作人员在执行过
程中，过于注重形式上的便利，而忽视了实质性的服务提升，导致企业虽然感受到了表面的友好，但在实际办
事过程中仍然遇到诸多障碍。
  针对这一问题，我认为应该从以下几个方面入手：首先，政府部门应该进一步深化'放管服'改革，简化行
政审批流程，减少不必要的环节，提高办事效率。其次，加强对政府部门工作人员的培训和教育，提升他们的
服务意识和专业能力，确保他们能够真正理解并执行好政策。再次，建立健全监督机制，对企业反映的问题及
时响应和处理，确保政策的有效实施。最后，鼓励企业和社会公众参与监督，形成政府、企业、社会共同参与
的治理格局。
  总之，解决'脸好看，门好进，但是事情不好办'的问题，需要政府部门从政策执行、服务提升、监督机制
等多方面入手，真正做到以企业为中心，优化营商环境，促进经济社会的健康发展。只有这样，才能实现政府
与企业之间的良性互动，共同推动社会的进步和发展。


