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【问题1】

作为基层干部，要学会发现问题，盯紧一个问题，去及时高效解决问题，学会多做事。请谈谈你的理解。

【问题1参考答案】

  在基层工作的广阔天地中，发现问题、盯紧问题、高效解决问题，不仅是基层干部的基本功，更是推动社
会进步的重要力量。这一观点深刻揭示了基层工作的核心要义，即通过实际行动解决群众最关心、最直接、最
现实的利益问题，从而增强群众的获得感和幸福感。
  首先，发现问题需要基层干部具备敏锐的观察力和深厚的群众基础。只有深入群众，倾听民声，才能从细
微处发现问题的苗头。例如，某村支书在日常走访中注意到村民对饮用水质量的普遍担忧，及时上报并协调相
关部门进行水质检测和净化，避免了潜在的健康风险。这个例子告诉我们，发现问题不仅是一种能力，更是一
种责任。
  其次，盯紧一个问题意味着要有持之以恒的毅力和坚定的决心。基层问题往往复杂多变，需要干部们有钉
钉子的精神，一锤接着一锤敲，直到问题彻底解决。比如，某社区主任针对小区停车难问题，多次组织召开业
主大会，协调各方资源，最终建成了智能停车系统，有效缓解了停车压力。这种盯紧问题、一抓到底的态度，
是解决问题的关键。
  最后，高效解决问题要求基层干部具备创新思维和协调能力。在资源有限的情况下，如何快速有效地解决
问题，考验着干部的智慧和能力。例如，某乡镇干部面对农产品滞销问题，利用电商平台开展直播带货，不仅
解决了销售难题，还为当地农产品打开了新市场。这种创新方法，展现了高效解决问题的典范。
  总之，作为基层干部，发现问题、盯紧问题、高效解决问题，是履行职责的基本要求，也是服务群众的根
本途径。只有真正做到多做事、做实事，才能在平凡的岗位上创造出不平凡的业绩，为社会的和谐稳定贡献力
量。让我们以更加饱满的热情和更加务实的作风，投身于基层工作的伟大实践中，共同书写新时代的华彩篇章。

【问题2】

在基层工作中，经常需要应对处理突发紧急情况，你如何提高自己的防灾避险能力？

【问题2参考答案】

  在基层工作中，防灾避险能力的提升是每一位公务员必须具备的核心素质之一。面对突发紧急情况，我们
不仅需要有冷静的头脑和迅速的反应，还需要有系统的知识和技能储备。我认为，提高防灾避险能力，首先要
从思想上高度重视，认识到防灾避险工作的重要性，将其作为日常工作的一部分，而不是等到紧急情况发生时
才临时抱佛脚。
  其次，加强学习和培训是提高防灾避险能力的关键。我们应该定期参加由专业机构组织的防灾避险培训，
学习基本的急救知识、灾害应对策略和逃生技能。同时，通过模拟演练，将理论知识转化为实际操作能力，确
保在真实情况下能够迅速、准确地采取行动。此外，了解本地区常见灾害类型和历史上的灾害案例，可以帮助
我们更好地预测和防范潜在风险。
  再次，建立健全的应急预案和联动机制至关重要。在基层工作中，我们应该根据本地区的实际情况，制定
详细的应急预案，明确各部门和人员的职责和行动步骤。同时，与社区、企业、学校等建立紧密的联动机制，
确保在灾害发生时能够迅速调动资源，形成合力。通过定期的应急演练，检验预案的可行性和有效性，及时发
现并解决问题。
  最后，保持良好的心理素质和团队协作精神也是防灾避险能力的重要组成部分。在面对突发情况时，保持
冷静和理智，能够帮助我们做出正确的判断和决策。同时，与团队成员保持良好的沟通和协作，确保信息的及
时传递和行动的协调一致，是成功应对灾害的关键。
  总之，提高防灾避险能力是一个系统工程，需要我们从思想、知识、技能、机制和心理等多个方面进行全
面提升。只有这样，我们才能在基层工作中更好地应对各种突发紧急情况，保障人民群众的生命财产安全。


