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【问题1】

“江湖思维”大行其道，“江湖气息”充斥官场，请你谈谈对有江湖习气的干部怎么看？

【问题1参考答案】

  在当今社会，"江湖思维"和"江湖气息"在官场中的蔓延，确实是一个值得深思的现象。这种现象不仅影响
了干部的形象，也损害了党和政府的公信力。我认为，作为公务员，我们应当坚决抵制这种不良风气，坚守职
业道德，树立正确的权力观和服务意识。
  从政策层面来看，党中央已经明确提出了反对"四风"、整治"不作为、乱作为"的要求，这些都为净化官场
风气提供了政策依据。"江湖习气"的干部往往忽视了这些政策要求，他们的行为与党的纪律和规矩背道而驰，
必须予以纠正。
  针对这一问题，我认为应当从以下几个方面入手：首先，加强干部教育培训，提升他们的政治觉悟和职业
道德水平；其次，建立健全监督机制，对"江湖习气"的行为进行严肃查处；再次，营造良好的政治生态，鼓励
干部之间相互监督、相互提醒；最后，通过正面典型引导，树立一批清正廉洁、勤政为民的好干部形象。
  总之，清除官场中的"江湖习气"，不仅是对干部个人素质的要求，更是对党和政府形象的维护。我们要以
更高的标准要求自己，以实际行动践行"三严三实"，为构建清正廉洁的政治生态贡献力量。

【问题2】

作为一名即将入职的基层干部，领导让你写一份岗位认知书，来谈一谈你的写作思路。

【问题2参考答案】

  首先，阐释破题。岗位认知书是基层干部入职前对即将担任的职位进行深入理解和思考的书面表达，它不
仅是对岗位职责的简单描述，更是对个人如何适应和胜任这一岗位的全面规划。撰写这样一份文档，需要从岗
位的基本职责、工作环境、所需能力以及个人如何准备和适应等方面进行全面的思考。这既是对自己未来工作
的一个规划，也是向领导展示自己对这个岗位理解和准备的机会。
  其次，阐述论证。在撰写岗位认知书时，首先要明确岗位的基本职责和要求，这是整个文档的基础。然后，
需要分析岗位所处的工作环境，包括团队结构、工作流程等，以便更好地融入团队。接下来，要评估自己目前
的能力与岗位要求之间的差距，并提出具体的提升计划。最后，要表达自己对未来工作的期待和承诺，展示出
积极向上的工作态度。
  结合落实。在实际写作过程中，我会首先通过查阅相关资料和与前辈交流，全面了解岗位的职责和要求。
然后，我会结合自己的实际情况，分析自己在知识、技能、经验等方面的优势和不足。针对不足，我会制定具
体的学习和提升计划，比如参加培训、阅读相关书籍等。同时，我也会思考如何在未来的工作中发挥自己的优
势，为团队和单位做出贡献。最后，我会用简洁明了的语言，将这些思考和计划整理成文，确保文档既有深度
又易于理解。


