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【问题1】

“摸鱼式加班”指的是有些人上班不认真，但下班后领导不走自己也不走，以加班的名义来刷存在感，博得领
导的好印象。对此现象你怎么看？

【问题1参考答案】

  “摸鱼式加班”这一现象，表面上看似是员工对工作的额外付出，实则是一种效率低下、形式主义的体现。
它不仅浪费了员工的时间和精力，也影响了企业的整体工作效率和团队氛围。对此，我认为应当从现象的本质
出发，深入分析其成因，并寻找切实可行的解决之道。
  首先，从员工的角度来看，“摸鱼式加班”反映了部分员工对工作价值的误解和对职业发展的迷茫。在竞
争激烈的职场环境中，一些员工可能误以为加班时长等同于工作表现，从而忽视了工作效率和质量的重要性。
此外，缺乏明确的职业规划和目标，也使得这部分员工难以找到工作的真正意义和动力。
  其次，从管理层的角度来看，这种现象也暴露出企业管理中存在的一些问题。比如，缺乏科学合理的绩效
考核机制，使得员工的工作成果难以被客观评价；或是领导风格过于注重形式，忽视了员工的实际工作表现和
创新能力。这些管理上的不足，无形中助长了“摸鱼式加班”的风气。
  针对这一问题，我认为可以从以下几个方面着手解决。首先，企业应建立更加科学、公正的绩效考核体系，
将员工的工作效率和质量作为评价的主要标准，而非加班时长。其次，管理层应倡导高效工作的文化，鼓励员
工在规定的工作时间内完成任务，避免不必要的加班。此外，企业还可以通过提供职业发展规划指导，帮助员
工明确职业目标，激发其内在的工作动力。
  最后，作为员工个人，也应自觉提升职业素养，认识到“摸鱼式加班”不仅无助于个人成长，还可能对职
业生涯产生负面影响。通过提高工作效率、优化时间管理，员工可以在保证工作质量的同时，享受更加平衡的
工作与生活。
  总之，“摸鱼式加班”是一种需要引起重视的职场现象。通过企业和员工的共同努力，我们可以营造一个
更加健康、高效的工作环境，让每个人都能在工作中找到真正的价值和成就感。

【问题2】

请谈谈你对“杜富国精神”的理解。

【问题2参考答案】

  杜富国精神，是一种在新时代背景下涌现出的崇高精神品质，它体现了中国军人的忠诚、勇敢、担当和奉
献。这种精神不仅仅是对个人英雄主义的颂扬，更是对集体主义、爱国主义精神的深刻诠释。杜富国同志在执
行扫雷任务时，面对生死考验，毫不犹豫地选择了保护战友，自己却不幸失去了双手和双眼。他的这种舍己为
人的壮举，展现了新时代中国军人的英勇无畏和崇高品质。
  杜富国精神的核心在于无私奉献和勇于担当。在和平年代，军人虽然不再面临战争的硝烟，但他们依然在
各自的岗位上默默奉献，守护着国家的安全和人民的幸福。杜富国同志的事迹告诉我们，英雄并不遥远，他们
就在我们身边，用自己的行动诠释着什么是真正的英雄。这种精神对于激励广大官兵和人民群众，特别是在面
对困难和挑战时，具有重要的示范和引领作用。
  杜富国精神还体现在他对生活的积极态度和对未来的坚定信念。尽管失去了双手和双眼，杜富国同志依然
保持着乐观向上的心态，积极参与康复训练，努力适应新的生活。他的这种坚韧不拔、自强不息的精神，对于
我们每个人来说都是一种巨大的鼓舞。它告诉我们，无论遇到多大的困难和挫折，只要我们有坚定的信念和不
屈的意志，就一定能够战胜一切。
  杜富国精神是新时代中国军人的一面旗帜，它不仅仅属于军人，也属于每一个中国人。它激励着我们在各
自的岗位上，发扬不怕牺牲、勇于奉献的精神，为实现中华民族的伟大复兴贡献自己的力量。杜富国同志的事
迹和精神，将永远激励着我们前行。
  在新时代的征程上，杜富国精神如同一盏明灯，照亮了我们前行的道路。它告诉我们，真正的英雄不是那
些拥有超人能力的人，而是那些在平凡岗位上做出不平凡贡献的人。杜富国同志用他的行动诠释了什么是真正
的英雄，他的精神将永远激励着我们，不忘初心，牢记使命，为实现中华民族的伟大复兴而不懈奋斗。


