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【问题1】

当下“文明城市”创建活动取得了良好成效，但是部分城市却有“牛皮癣”的现象，出现一些低俗内容的小广
告，对于这种现象你怎么看？ 

【问题1参考答案】

  文明城市创建活动是我国推动城市文明进步、提升市民生活质量的重要举措，其成效有目共睹。然而，部
分城市出现的“牛皮癣”现象，即低俗内容的小广告，不仅破坏了城市的美观，也影响了市民的生活品质和城
市的文明形象。对此，我认为应当从多个角度进行深入分析和有效治理。
  首先，这种现象的存在反映了城市管理中的一些短板。一方面，城市管理的精细化程度不够，对于小广告
的清理和预防缺乏长效机制；另一方面，部分市民的文明意识不强，对于乱贴小广告的行为缺乏足够的认识和
抵制。此外，小广告背后的非法利益链条也是推动这一现象屡禁不止的重要原因。
  针对这一问题，我认为可以从以下几个方面着手解决。一是加强城市管理的精细化和智能化，利用现代技
术手段如大数据、人工智能等，提高对小广告的监测和清理效率。二是加大法律法规的宣传和执行力度，对于
乱贴小广告的行为依法予以严惩，形成有效的震慑。三是推动社区自治，鼓励市民参与到城市管理中来，形成
全民共治的良好氛围。四是加强对小广告背后非法利益的打击，切断其经济来源，从根本上解决问题。
  总之，治理“牛皮癣”现象需要政府、社会和市民的共同努力。通过综合施策，我们不仅能够有效解决这
一问题，还能够进一步提升城市的文明程度和市民的幸福感。文明城市创建是一项长期的工作，需要我们持之
以恒地推进，共同营造一个干净、整洁、文明的居住环境。

【问题2】

领导让你组织年轻干部下基层锻炼能力，然而部分干部经验不足，还有部分干部不会处理棘手的问题，应急处
突能力欠缺，领导让你负责组织此次工作，你会怎么做？ 

【问题2参考答案】

  首先，我会明确此次工作的目标是提升年轻干部的实际工作能力和应急处突能力，确保他们能够在基层锻
炼中成长，更好地服务于群众。这不仅是对干部个人能力的提升，也是对整个团队战斗力的增强。
  在前期准备阶段，我会与领导沟通，明确锻炼的具体要求和预期效果。同时，我会对参与锻炼的年轻干部
进行一次全面的能力评估，了解他们的经验水平和能力短板。基于评估结果，我会设计一个有针对性的培训计
划，包括理论学习、案例分析、模拟演练等多种形式，确保每位干部都能在锻炼中得到提升。
  具体开展时，我会将年轻干部分配到不同的基层单位，确保他们能够接触到多样化的实际工作场景。我会
安排经验丰富的导师一对一指导，帮助年轻干部快速适应基层工作。同时，我会定期组织交流会，让干部们分
享经验、讨论问题，促进彼此之间的学习和成长。对于应急处突能力的提升，我会安排模拟突发事件的处理演
练，让干部们在实践中学习如何冷静应对、有效解决问题。
  总结升华部分，我会组织一次总结会议，邀请所有参与锻炼的干部和导师参加，分享各自的收获和体会。
我会收集反馈，评估锻炼效果，为今后的类似活动提供参考。同时，我会将此次锻炼的成果和经验形成报告，
提交给领导，为干部培养工作提供有价值的建议。
  最后，我认为此次工作不仅是对年轻干部能力的锻炼，更是对他们责任感和使命感的培养。通过基层锻炼，
他们能够更好地理解群众需求，增强服务意识，为今后的工作打下坚实的基础。


