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【问题1】

对于抗击疫情所涌现出的“真的猛士”进行破格提拔。你怎么看？

【问题1参考答案】

  在抗击疫情这场没有硝烟的战争中，涌现出了无数‘真的猛士’，他们不顾个人安危，冲锋在前，用实际
行动诠释了责任与担当。对于这些英雄人物进行破格提拔，我认为这是一种非常有创意且富有深意的做法。它
不仅能够激励更多人投身于公共事业，还能够传递出社会对勇敢和奉献精神的高度认可。
  从多个角度来看，这种做法具有深远的意义。首先，它打破了传统的晋升机制，为那些在特殊时期表现出
色的人才提供了快速成长的通道。其次，这种做法能够激发更多人的潜能，鼓励他们在关键时刻挺身而出。然
而，也需要注意到，破格提拔必须建立在公平、公正的基础上，避免因为一时的英雄行为而忽视了长期的工作
表现和能力评估。
  究其原因，这种做法的出现，一方面是因为在特殊时期，传统的评价体系难以全面反映一个人的真实能力
和贡献；另一方面，社会对于英雄人物的高度期待也促使了这种创新举措的产生。为了确保这一政策的可行性
和操作性，建议建立一套科学、透明的评价体系，既要考虑在抗击疫情中的表现，也要综合评估其日常工作能
力和潜力。
  总之，对于抗击疫情中涌现出的‘真的猛士’进行破格提拔，是一种值得推广的创新做法。它不仅能够激
励更多人投身于公共事业，还能够促进社会的公平正义。让我们以更加开放的心态，迎接这些英雄人物的成长，
共同构建一个更加美好的未来。

【问题2】

作为公务员，请你谈谈对“机关办事的分寸”的理解。

【问题2参考答案】

  阐释破题：在公务员的工作中，'机关办事的分寸'是一个非常重要的概念。它指的是在处理公务时，既要
严格遵守法律法规和政策规定，又要灵活应对各种复杂情况，做到既不失原则性，又不失灵活性。这种分寸感
的把握，是公务员职业素养的重要体现，也是提高工作效率和服务质量的关键。
  阐述论证：首先，机关办事的分寸体现在对法律法规的严格遵守上。公务员作为国家法律法规的执行者，
必须确保每一项工作都在法律框架内进行，这是最基本的分寸。其次，分寸还体现在对政策的理解和执行上。
政策往往有一定的弹性空间，公务员需要根据实际情况，合理运用政策，既不能僵化执行，也不能随意变通。
此外，分寸还体现在与群众的沟通和服务中。公务员需要既保持职业的严肃性，又要展现出亲和力，这样才能
更好地服务群众，赢得群众的信任和支持。
  结合落实：在实际工作中，把握机关办事的分寸，首先需要加强学习，不断提高自己的法律素养和政策水
平。只有深入理解法律法规和政策，才能在复杂情况下做出正确的判断。其次，需要培养敏锐的观察力和判断
力，能够根据实际情况灵活调整工作方法。最后，还需要注重与群众的沟通技巧，学会倾听群众意见，理解群
众需求，这样才能在服务中把握好分寸，既不失原则，又不失温度。


