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【问题1】

《礼记·大学》中曾记载：“静而后能安，安而后能虑，虑而后能得。”请谈谈你对这句话的理解。

【问题1参考答案】

  《礼记·大学》中的“静而后能安，安而后能虑，虑而后能得”，蕴含着深刻的修身治世智慧。这句话揭
示了一个从内心平静到外在成就的完整过程：唯有保持内心的宁静，才能获得安稳的状态；在安稳的基础上，
才能进行周详的思虑；通过周详的思虑，最终才能有所收获。这不仅是个人的修养之道，更是为政者应当秉持
的工作方法和人生哲学。
  “静而后能安”强调的是内在定力的重要性。在纷繁复杂的现代社会中，各种信息与诱惑层出不穷，公务
员尤其需要培养“静”的功夫。这里的“静”并非指物理上的静止，而是内心的澄明与专注。当面对突发事件
或复杂局面时，保持冷静的头脑才能避免被情绪左右，从而做出理性判断。古人云“每临大事有静气”，正是
这种境界的体现。只有内心宁静，才能不被外物所扰，达到“安”的状态——即情绪的稳定、心态的平和与立
场的坚定，这是担当重任的心理基础。
  “安而后能虑”则指出了科学决策的前提条件。当心态安稳后，思维才能清晰、全面地展开。公务员的工
作常常涉及公共政策的制定与执行，关系到千家万户的切身利益。如果心浮气躁、急于求成，就容易忽视细节、
考虑不周。而“虑”意味着深入调研、反复推敲、多方权衡。例如在制定一项民生政策时，需要充分考虑不同
群体的需求、政策的可持续性、执行中可能遇到的问题等。这种“虑”不是凭空想象，而是建立在大量事实数
据和实践经验基础上的系统思考，需要“安”作为保障。
  “虑而后能得”揭示了行动与结果的必然联系。经过周密思考后的行动，往往方向更明确、方法更得当、
效果更显著。这里的“得”不仅指个人目标的实现，更包括公共利益的增进、社会问题的解决。公务员
的“得”，应当体现在为群众办实事、解难题上，体现在推动经济社会发展的实际成效上。没有经过认真思虑
的盲目行动，很可能事倍功半甚至适得其反；而深思熟虑后的举措，则能最大限度地凝聚共识、化解矛盾、达
成目标。
  将这句话的智慧运用到公务员工作中，具有多方面的现实意义。首先，它提醒我们要加强心理建设，在快
节奏的工作中学会调节情绪、保持定力。其次，它要求我们坚持科学决策，凡事三思而后行，避免拍脑袋决策。
再次，它倡导务实作风，反对形式主义，强调经过认真谋划的行动才能取得实效。最后，它体现了中华优秀传
统文化与当代治理理念的融合，为我们提供了宝贵的精神资源。作为新时代的公务员，我们应当深刻领会这句
话的内涵，在实践中不断锤炼“静”的功夫、提升“虑”的能力、追求“得”的实效，更好地服务人民、奉献
社会。

【问题2】

在“体重管理年”活动期间，单位计划开展为期半年的健康管理活动。领导认为新人有想法，于是让你负责策
划这次活动，并要求在活动中融入AI技术，请问你会怎么组织？

【问题2参考答案】

  在“体重管理年”活动期间，单位计划开展为期半年的健康管理活动，领导让我负责策划，并要求融入AI
技术，我会从以下几个方面着手组织。
  首先，我会明确活动的核心理念，即“科技赋能健康，智慧管理体重”。AI技术的融入不是为了炫技，而
是为了提升活动的科学性、个性化和参与度。我会将AI定位为“健康伙伴”，通过数据分析和智能建议，帮助
同事们建立可持续的健康习惯，而不是短期节食或剧烈运动。这样的理念既能体现单位的创新意识，又能真正
关爱职工身心健康。
  其次，我会进行全面的需求调研。通过问卷和访谈，了解同事们对体重管理的真实想法、常见困扰、技术
接受度以及时间安排偏好。同时，我会咨询健康管理专家和AI技术供应商，了解当前AI在健康领域的应用场景，
如智能饮食分析、运动轨迹追踪、睡眠质量监测等，确保技术方案既先进又实用。在此基础上，我会制定详细
的活动方案，包括AI工具选择、活动阶段划分、激励机制设计等。
  接着，我会设计具体的活动内容。第一阶段是启动与测评，引入AI健康助手APP，同事们通过智能体脂秤、
可穿戴设备等录入初始数据，AI生成个性化健康报告和半年目标。第二阶段是日常管理，AI提供每日饮食拍照
识别热量、运动视频跟练纠正动作、睡眠提醒等功能，并建立线上社群，AI自动推送健康贴士和成功案例。第
三阶段是互动挑战，设置“AI减重赛”，团队基于AI数据评比，并安排月度健康讲座，邀请专家解读AI报告。
第四阶段是总结表彰，AI分析全程数据，评选“科学管理奖”，分享个人健康故事。
  然后，我会注重资源整合与风险防范。在预算内选择可靠的AI技术合作方，确保数据安全与隐私保护，所
有健康数据仅用于活动内部匿名分析。同时，准备应急预案，如AI系统故障时的替代方案，避免影响同事体验。
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我会争取领导支持，组建跨部门筹备小组，明确分工，确保活动有序推进。
  最后，我会强调活动的可持续性。半年活动结束后，AI健康助手可继续为同事服务，形成长期健康管理机
制。通过这次活动，不仅能提升单位整体健康水平，还能增强团队凝聚力，展现单位的人文关怀与科技前瞻性。
我相信，以AI为桥梁，将科学管理与人文关怀相结合，定能让“体重管理年”活动取得扎实而温暖的效果。


