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【问题1】

有人说，有功不思过，便是过。你怎么看？

【问题1参考答案】

  在公务员的职业生涯中，我们常常会遇到各种各样的挑战和机遇。有人说，有功不思过，便是过。这句话
深刻地揭示了在工作和生活中，我们应当如何看待成绩与错误的关系。我认为，这句话非常有道理，它提醒我
们在取得成绩的同时，不能忽视自我反省和改正错误的重要性。
  首先，有功不思过，便是过，这句话强调了自我反省的重要性。在工作中，我们可能会因为一时的成绩而
沾沾自喜，忽视了自身存在的不足和错误。这种态度是非常危险的，因为它可能导致我们在未来的工作中重复
同样的错误，甚至因为骄傲自满而失去进步的动力。历史上，许多伟大的领导人和成功人士都非常重视自我反
省。例如，曾国藩每天都会写日记，反思自己一天的言行，以此来不断改进自己。这种自我反省的精神，是他
在复杂的历史环境中能够立于不败之地的重要原因之一。
  其次，这句话也提醒我们，成绩和错误是相辅相成的。我们不能因为取得了一些成绩就忽视了错误的存在，
也不能因为犯了一些错误就否定自己的成绩。正确的态度应该是，在庆祝成绩的同时，也要认真分析错误的原
因，从中吸取教训，避免在未来的工作中重蹈覆辙。这种平衡的态度，有助于我们在职业生涯中保持清醒的头
脑，不断进步。
  最后，这句话还告诉我们，作为公务员，我们肩负着为人民服务的重任。我们的每一个决策和行动，都可
能影响到千千万万的人民群众。因此，我们更应该时刻保持谦虚谨慎的态度，不断反省和改进自己的工作，确
保能够更好地服务于人民。
  总之，有功不思过，便是过，这句话是对我们工作和生活态度的一种深刻启示。它提醒我们，在取得成绩
的同时，不能忽视自我反省和改正错误的重要性。只有这样，我们才能在职业生涯中不断进步，更好地服务于
人民，实现自己的人生价值。

【问题2】

你和同事是好朋友，同事总是向你抱怨，觉得工作没有意义，还在背后说领导的坏话。你会怎么做？

【问题2参考答案】

  首先，面对同事的抱怨和负面情绪，我会表示理解并给予关心。作为朋友，我理解每个人在工作中都可能
遇到挫折和不满，这是人之常情。但同时，我也会意识到，这种持续的负面情绪不仅会影响同事个人的工作状
态，还可能对团队氛围产生不利影响。因此，我会在保持友谊的同时，尝试帮助同事调整心态，找到解决问题
的办法。
  其次，我会选择一个合适的时机和场合，与同事进行一次深入的交流。在交流中，我会先倾听同事的具体
抱怨和不满，了解他感到工作没有意义的具体原因，以及他对领导的看法。通过倾听，我可以更好地理解同事
的立场和感受，同时也能够判断他的抱怨是否有合理的依据。如果同事的抱怨是基于误解或信息不全，我会尽
力提供更多的背景信息，帮助他更全面地看待问题。
  然后，我会尝试引导同事从积极的角度看待工作和领导。我会分享自己在工作中找到意义和动力的经验，
或者举例说明领导在某些方面的优点和努力。通过这种方式，我希望能够帮助同事重新审视自己的工作，发现
其中的价值和意义。同时，我也会鼓励同事如果有具体的建议或意见，可以通过正式的渠道向上级反映，而不
是在背后抱怨，这样更有利于问题的解决和工作的改进。
  最后，我会反思自己在这次事件中的角色和行为。作为朋友和同事，我是否在适当的时候给予了足够的支
持和引导？我是否在保持友谊的同时，也维护了团队的和谐和工作的效率？通过反思，我会不断调整自己的行
为，确保在未来的类似情况下能够更好地处理。


