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【问题1】

【材料】
习近平总书记指出：“乡村振兴，关键在人、关键在干。”人才振兴是乡村振兴的基础。2023年中央一号文件
对加强乡村人才队伍建设做出了具体部署。A省为吸引城市青年下乡，外来人才入乡，本地人才兴乡，促进人才
回乡、资源回流、项目回流，提出以下措施：
1.选拔优秀高校毕业生服务基层，通过2-3年的基层服务期，围绕产业振兴、人才振兴、文化振兴、生态振兴、
组织振兴等方面开展乡村振兴志愿服务；
2.每年组织不少于3万大学生到乡村开展实习，为大学生提供实习与就业机会；
3.加强与本县户籍大学生的联系与沟通，做好人才户籍等重要信息数据一体化建设，建立就业信息台账；
4.建立乡村企业孵化培育平台，培养能带动广大农民创业致富的领头企业促使更多企业发挥乡村产业振兴领头
雁作用；
5.设立专项资金，给返乡青年创业提供创业补贴资金，提供贴息贷款服务；
6.成立创业青年导师团队，指导返乡青年创业；
7.创设挑战杯青年大学生创新创业服务平台，培育镇村项目创新成果；
8.评选“乡村振兴青年先锋”，树立青年人才榜样；
9.开展吸引省内外青年企业家的招商活动，为青年企业家推动乡村产业发展对接乡村创业项目提供服务。
【任务】
任务一：选出推进青年人才下乡返乡兴乡最有效的3个措施，并说明理由。
任务二：就任务一达成一致。
【要求】
1.阅读思考阶段：请考生认真读题，并准备发言提纲。每个人时间为10分钟。
2.个人陈述阶段：请考生按考号从小到大就任务一进行个人陈述。每个人时间为3分钟。
3.自由讨论阶段：请考生就任务二进行讨论，并达成一致观点。讨论时间 6人以下不超过 30 分钟，6-9 人不
超过 40 分钟
4.总结陈述阶段：请考生按考号从大到小进行总结陈述。每个人时间为 2分钟。
【注意事项】
1.考生必须根据试题给出的任务，按照要求自主进行讨论，讨论期间，考生不得再向考官询问任何问题。
2.小组必须在规定的时间内完成任务，如果考生提前完成任务，经考官研究决定，可进行下一阶段任务。
3.禁止为达成一致意见而使用投票表决的方式。
4.对他人发表意见时，不得进行人身攻击。

【问题1参考答案】

  在乡村振兴的大背景下，吸引青年人才下乡、返乡、兴乡是推动乡村全面振兴的关键。A省提出的九项措施
各有侧重，但结合乡村振兴的实际需求和青年人才的特点，我认为最有效的三项措施是：选拔优秀高校毕业生
服务基层、设立专项资金提供创业补贴和贴息贷款服务、以及成立创业青年导师团队。
  首先，选拔优秀高校毕业生服务基层是最直接的人才引进方式。高校毕业生具备较高的知识水平和创新能
力，通过2-3年的基层服务，他们能够将所学知识应用于乡村发展的实际需求中，围绕产业、人才、文化、生态
和组织振兴等方面开展工作，为乡村带来新鲜血液和创新思维。这一措施不仅能够缓解高校毕业生就业压力，
还能为乡村发展提供持续的人才支持。
  其次，设立专项资金为返乡青年创业提供补贴和贴息贷款服务，是解决青年创业资金难题的有效途径。资
金是创业的基础，许多有想法、有能力的青年因为缺乏启动资金而无法实现创业梦想。通过提供创业补贴和贴
息贷款，可以大大降低创业门槛，激发青年的创业热情，带动乡村产业发展和就业增长。
  最后，成立创业青年导师团队，为返乡青年提供创业指导，是提升创业成功率的重要保障。创业过程中会
遇到各种问题和挑战，有经验的导师可以提供专业的指导和帮助，避免青年在创业路上走弯路。导师团队不仅
能够传授创业经验，还能帮助青年建立行业联系，拓宽市场渠道，为乡村产业发展注入活力。
  这三项措施从人才引进、资金支持和创业指导三个维度，构建了一个完整的青年人才支持体系，能够有效
吸引和留住青年人才，推动乡村全面振兴。在自由讨论阶段，我们将围绕这三项措施的优势和实施的可行性进
行深入讨论，以期达成一致意见。


