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【问题1】

近日，某地发布《2023年度躺平休闲人员拟定名单公示》。公示信息显示，根据该地《躺平休闲人员和末位鞭
策人员处理规程》精神，通过谈话调研、民主评议、作风效能领导小组审定等工作环节，经镇党委研究同意，
有8名同志列入该地2023年度躺平休闲人员拟定名单。在基层干部中评选“躺平休闲人员”引起广泛关注，有人
说这是形式主义。对此，请谈谈你的看法，并说说对你今后的工作有什么启示。

【问题1参考答案】

  在基层治理的创新实践中，评选“躺平休闲人员”无疑是一次大胆的尝试，它像一面镜子，映照出基层工
作中的慵懒散现象。这一举措，既是对不作为、慢作为现象的直面，也是对干部队伍作风建设的一次深刻反思。
然而，正如硬币有两面，这一政策也引发了关于形式主义的担忧。我认为，关键在于如何平衡激励与约束，确
保政策既能触动心灵，又能促进工作。
  从政策设计的初衷来看，评选“躺平休闲人员”旨在通过公开曝光和末位鞭策，激发干部的工作热情和责
任感。这种“红脸出汗”的方式，确实能在一定程度上触动那些安于现状、不思进取的干部。但政策的有效性，
不仅取决于其设计的初衷，更在于执行的细节。如果评选过程缺乏透明度和公正性，或者结果运用过于简单粗
暴，那么这一政策很容易沦为形式主义的又一例证。
  为了避免政策走样变形，首先需要确保评选过程的公开、公平、公正。这意味着要建立科学合理的评价体
系，避免主观臆断和人情因素干扰。其次，结果的运用应当注重教育和转化，而非单纯的惩罚。通过谈心谈话、
培训提升等方式，帮助“躺平”干部认识到问题所在，激发其内在动力。最后，政策的实施应当与正向激励相
结合，形成“能者上、庸者下、劣者汰”的良性循环。
  对我而言，这一政策启示深刻。在今后的工作中，我将始终保持积极进取的态度，避免成为“躺平”一族。
同时，我也将注重团队协作，帮助身边的同事共同进步，营造一个充满活力和创造力的工作环境。更重要的是，
我将时刻提醒自己，公务员的职责是为人民服务，任何形式的“躺平”都是对这一神圣职责的背离。
  总之，评选“躺平休闲人员”是一次有益的探索，但其成功与否，取决于我们如何把握政策的温度与力度。
在基层治理的广阔天地中，我们既要敢于亮剑，也要善于用剑，最终实现干部队伍作风的根本好转，为人民群
众提供更加优质高效的服务。

【问题2】

你认为基层干部应该如何走好从政第一步。

【问题2参考答案】

  基层干部作为党和政府联系群众的桥梁和纽带，其从政第一步的走法不仅关系到个人职业发展的起点，更
是影响党和政府形象的关键。因此，基层干部在从政之初，应当树立正确的政绩观，坚持以人民为中心的发展
思想，脚踏实地，勤勉尽责，以实际行动赢得群众的信任和支持。
  首先，基层干部要深刻理解自己的角色定位。基层工作直接面对群众，是政策落地的最后一公里。干部们
要时刻牢记自己是人民的公仆，始终把群众的利益放在首位。在工作中，要主动倾听群众的声音，了解他们的
需求和期望，真正做到权为民所用、情为民所系、利为民所谋。
  其次，基层干部要注重学习和实践的结合。从政之初，干部们可能会面临经验不足的问题。因此，要不断
学习党的理论和政策，提升自己的政治素养和业务能力。同时，要勇于实践，将学到的知识运用到实际工作中
去，通过解决实际问题来积累经验，提升工作能力。
  再次，基层干部要培养良好的工作作风。在工作中，要坚持实事求是，反对形式主义和官僚主义。要深入
基层，深入群众，了解真实情况，解决实际问题。同时，要保持谦虚谨慎的态度，虚心向老同志学习，向群众
学习，不断改进工作方法，提高工作效率。
  最后，基层干部要坚守廉洁自律的底线。从政之初，就要树立正确的权力观，严格遵守党纪国法，自觉抵
制各种诱惑。要时刻保持清醒的头脑，做到清正廉洁，公正用权，以实际行动维护党和政府的形象。
  总之，基层干部走好从政第一步，需要树立正确的政绩观，注重学习和实践的结合，培养良好的工作作风，
坚守廉洁自律的底线。只有这样，才能在基层工作中不断成长，为党和人民的事业做出更大的贡献。


