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【问题1】

有人说去基层应该配合别人工作，也有人说去基层应该领导别人工作，请结合你的基层实际，谈谈你会怎么做。

【问题1参考答案】

  在公务员面试中，面对‘去基层应该配合别人工作还是领导别人工作’的问题，我认为这并非是一个非此
即彼的选择题。基层工作复杂多变，既需要我们有配合他人的团队精神，也需要在必要时展现出领导力。因此，
我的回答将从阐释破题、阐述论证和结合落实三个方面展开。
  首先，阐释破题。基层工作是政府与群众直接接触的第一线，其工作性质决定了我们既要有团队协作的能
力，也要有独立解决问题的勇气。配合与领导并不是对立的，而是相辅相成的。在基层，我们需要根据实际情
况灵活调整自己的角色，既要在团队中发挥积极作用，也要在需要时挺身而出，带领团队克服困难。
  其次，阐述论证。基层工作的复杂性要求我们具备多方面的能力。一方面，配合他人工作是基层工作的常
态。基层事务繁多，单靠个人力量难以完成，必须依靠团队协作。在这个过程中，我们需要学会倾听、理解和
尊重他人的意见，积极贡献自己的力量。另一方面，领导别人工作也是基层工作中不可或缺的一部分。在面对
突发事件或团队方向不明时，我们需要站出来，明确目标，分配任务，激励团队成员共同前进。这种领导不是
权力的象征，而是责任的体现。
  最后，结合落实。结合我个人的基层实际，我会采取以下做法：首先，我会积极融入团队，了解团队成员
的特点和专长，发挥自己的优势，为团队贡献力量。其次，我会在团队中主动承担责任，尤其是在面对困难和
挑战时，我会勇于站出来，带领团队寻找解决方案。同时，我也会不断学习和提升自己，增强自己的领导力和
团队协作能力，以更好地适应基层工作的需要。
  总之，去基层工作既要有配合别人的团队精神，也要有领导别人的勇气和能力。只有将两者结合起来，才
能在基层工作中发挥出最大的作用，为群众提供更好的服务。

【问题2】

你是新入职人员，领导给你布置一个任务，你没有完成好，领导批评你，你该怎么办？

【问题2参考答案】

  首先，面对领导的批评，我会保持冷静和尊重的态度，认识到这是领导对我工作的关心和指导。作为新入
职人员，我深知自己在工作经验和工作方法上还有很多不足，领导的批评是对我工作的一种鞭策，也是我成长
的机会。因此，我会虚心接受领导的批评，认真反思自己的工作表现，找出问题的根源，并积极采取措施进行
改进。
  在解决矛盾的过程中，我会首先向领导诚恳地道歉，承认自己在任务完成上的不足，并表达我愿意改正和
进步的决心。同时，我会主动与领导沟通，详细了解领导对这项任务的期望和要求，以及我在执行过程中存在
的问题和不足。通过这样的沟通，我可以更准确地把握工作的方向和重点，避免在未来的工作中再次出现类似
的错误。
  接下来，我会根据领导的反馈和指导，制定具体的改进计划。这可能包括加强相关业务知识的学习，提高
工作效率的方法，或者改善与同事的协作方式等。我会将这些改进措施落实到具体的工作中，并在后续的工作
中不断调整和优化，确保能够高质量地完成领导布置的任务。
  最后，我会将这次经历作为一次宝贵的学习机会，总结反思自己在工作中的不足和需要改进的地方。我会
记录下这次任务中的教训和经验，形成自己的工作笔记，以便在未来的工作中能够避免类似的错误。同时，我
也会积极向同事和领导学习，不断提升自己的专业能力和综合素质，争取在未来的工作中表现得更好。


