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【问题1】

下面三句话是关于基层工作三种境界的描述：
（1）在其位，谋其政；
（2）些小吾曹州县吏，一枝一叶总关情；
（3）先天下之忧而忧，后天下之乐而乐。
谈谈你对基层工作三种境界的理解。

【问题1参考答案】

  基层工作是党和政府联系群众的桥梁和纽带，是政策落实的最后一公里。题目中提到的三句话，分别代表
了基层工作的三种境界，从尽职尽责到心系群众，再到胸怀天下，层层递进，展现了基层工作者应有的精神追
求和价值取向。
  首先，'在其位，谋其政'，这是基层工作的第一境界。它强调的是职责意识和岗位担当。基层工作者身处
政策执行的最前沿，直接面对群众，处理具体事务。这一境界要求我们明确自己的职责所在，恪尽职守，确保
每一项政策、每一项工作都能落到实处。这不仅是对个人职业素养的基本要求，也是对党和人民事业负责的表
现。在这一境界中，基层工作者需要具备扎实的业务能力和严谨的工作态度，确保'在其位'能够真正'谋其政'。
  其次，'些小吾曹州县吏，一枝一叶总关情'，这是基层工作的第二境界。它体现的是对群众的深厚感情和
细致关怀。基层工作直接关系到群众的切身利益，每一件小事都可能影响群众的生活。这一境界要求我们不仅
要完成工作任务，更要用心去感受群众的需求和困难，用情去解决群众的实际问题。在这一境界中，基层工作
者需要具备敏锐的观察力和强烈的同理心，能够在平凡的工作中发现不平凡的意义，真正做到'一枝一叶总关
情'。
  最后，'先天下之忧而忧，后天下之乐而乐'，这是基层工作的第三境界。它展现的是胸怀天下的担当精神
和崇高理想。基层工作者虽然身处基层，但眼光不能局限于基层，要有全局观念和长远眼光。这一境界要求我
们不仅要关注眼前的工作，更要思考如何通过自己的工作推动社会的进步和发展。在这一境界中，基层工作者
需要具备宽广的胸怀和高远的志向，能够在平凡的岗位上做出不平凡的贡献，真正实现'先天下之忧而忧，后天
下之乐而乐'。
  总之，基层工作的三种境界，从尽职尽责到心系群众，再到胸怀天下，是一个不断提升的过程。作为基层
工作者，我们应该不断追求更高的境界，以实际行动践行党的宗旨，服务人民群众，为实现中华民族伟大复兴
的中国梦贡献力量。

【问题2】

“理想的乡村既要有城的配套，也要有村的味道。”请结合浙江经济社会实际，谈谈你的理解。

【问题2参考答案】

  在浙江这片充满活力的土地上，'理想的乡村既要有城的配套，也要有村的味道'这一理念，不仅是对乡村
振兴战略的深刻诠释，更是对浙江经济社会发展实际的精准把握。浙江作为中国改革开放的前沿阵地，其乡村
发展模式具有鲜明的时代特征和地域特色，这一理念的提出，为浙江乃至全国的乡村振兴提供了宝贵的思路。
  首先，'城的配套'意味着乡村需要具备与城市相媲美的现代化基础设施和公共服务。浙江的实践证明，通
过'千村示范、万村整治'工程，乡村的基础设施得到了显著改善，教育、医疗、文化等公共服务水平大幅提升。
这不仅提高了农民的生活质量，也为乡村的可持续发展奠定了坚实基础。浙江的乡村正在逐步实现与城市的无
缝对接，让农民在家门口就能享受到城市的便利。
  其次，'村的味道'强调的是乡村独有的文化底蕴和自然风貌。浙江的乡村历史悠久，文化资源丰富，如乌
镇的水乡风情、莫干山的民宿经济，都是乡村文化魅力的生动体现。保护和发展这些独特的乡村文化，不仅能
够增强乡村的吸引力，还能够促进乡村旅游、文化创意等产业的发展，为乡村经济注入新的活力。浙江的乡村
正以其独特的'味道'，成为人们向往的生活和精神家园。
  结合浙江经济社会实际，实现'理想的乡村'需要政府、市场和农民的共同努力。政府应继续加大对乡村基
础设施和公共服务的投入，同时注重乡村文化的保护和传承；市场应发挥资源配置的决定性作用，引导资本、
技术、人才等要素向乡村流动；农民则应积极参与乡村建设，发挥主体作用。只有多方协作，才能推动浙江乡
村实现全面振兴。
  总之，'理想的乡村既要有城的配套，也要有村的味道'这一理念，是对浙江乡村振兴实践的高度概括，也
是对未来乡村发展的美好展望。浙江的乡村正以其独特的魅力，展现出乡村振兴的无限可能，为全国提供了可
复制、可推广的经验。



浙江省考面试题（B类基层岗）（网络版）2025年2月22日

第3页/共3页

【问题3】

低空经济蓬勃发展，村里也在推广无人机智慧助农项目，但出现了一些问题，以下是三位村民的意见：
甲：无人机很吵，在头顶上嗡嗡叫，甚至感觉它在监视我们。
乙：无人机喷洒农药不均匀，农药播撒后，还得自己人工再翻一下土，效果不是很好。
丙：我觉得这个东西太难了，也没有人对我们进行培训。要花钱雇“飞手”，农忙时不仅会涨价，有时还预约
不到。
如果你是项目负责人，你会怎么办？

【问题3参考答案】

  面对村民对无人机智慧助农项目提出的问题和担忧，作为项目负责人，我认为首先需要理解村民的顾虑，
然后采取切实有效的措施来解决这些问题，确保项目能够顺利推进，真正发挥其助农的作用。
  首先，针对甲村民反映的无人机噪音和隐私问题，我会组织专业团队对无人机的飞行路线和时间进行优化，
尽量避免在村民休息时间飞行，减少对村民生活的干扰。同时，我会向村民解释无人机的操作原理和数据使用
政策，确保他们了解无人机不会侵犯个人隐私，消除他们的误解和担忧。
  其次，对于乙村民提到的农药喷洒不均匀问题，我会邀请农业技术专家对无人机喷洒系统进行检查和调整，
确保农药能够均匀覆盖农田。此外，我会组织现场演示会，让村民亲眼看到优化后的喷洒效果，增强他们对无
人机技术的信任。
  最后，针对丙村民提出的培训和“飞手”问题，我会制定详细的培训计划，组织村民参加无人机操作培训，
提高他们的技术能力。同时，我会探索建立本地“飞手”团队，减少对外部“飞手”的依赖，确保在农忙时节
能够及时提供服务。此外，我会考虑与当地农业合作社合作，共同承担“飞手”费用，降低村民的经济负担。
  总之，作为项目负责人，我会通过技术优化、透明沟通和培训支持等多方面的措施，解决村民的顾虑，推
动无人机智慧助农项目在村里的顺利实施，为村民带来实实在在的好处。


