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【问题1材料】

材料：
学习习近平总书记在纪念五四运动100周年大会上的讲话以后，三个青年干部发表感言，大意如下。
A：自己的发展要与时代、国家同频，之前觉得自己进来以后的工作跟专业不对口，工作干得不顺心，但现在想
法发生了改变。
B：刚参加工作想干一番大事业，结果工作却是每天跟琐碎的文件打交道，觉得很郁闷，听了总书记讲话后有了
新的启示。
C：作为一个基层扶贫干部，听了讲话更有干劲了。要做好基层扶贫工作，多关心贫困群众。尤其是需要特别关
心留守儿童，他们没有条件跟父母联系，我就用自己的手机帮他们跟父母视频电话，看到他们激动的样子我很
感动。

【问题1】

请对三位青年干部的发言做点评。

【问题1参考答案】

  在纪念五四运动100周年大会上，习近平总书记的讲话不仅是对历史的回顾，更是对新时代青年干部的殷切
期望。三位青年干部的发言，从不同角度反映了他们对讲话精神的理解和实践，展现了新时代青年干部的精神
风貌和责任担当。
  首先，A青年干部的发言体现了个人发展与国家命运的同频共振。他最初因为工作与专业不对口而感到不顺
心，这种情绪在初入职场的青年中并不少见。然而，通过学习习近平总书记的讲话，他认识到个人的成长和发
展必须与时代、国家的需要相结合。这种认识的转变，不仅是对个人职业规划的重新思考，更是对青年干部责
任和使命的深刻理解。A青年干部的转变，正是习近平总书记所强调的‘新时代中国青年要树立远大理想’的具
体体现。
  其次，B青年干部的发言反映了对工作价值的重新认识。初入职场的他，渴望干一番大事业，却发现自己每
天与琐碎的文件打交道，感到郁闷。这种理想与现实的落差，是许多青年干部都会遇到的挑战。然而，习近平
总书记的讲话给了他新的启示，让他认识到任何伟大的事业都是由无数琐碎的工作积累而成的。这种认识的转
变，不仅帮助他调整了心态，更激发了他对工作的热情和责任感。B青年干部的成长，正是‘新时代中国青年要
热爱伟大祖国’的生动实践。
  最后，C青年干部的发言展现了基层扶贫工作的温暖和力量。作为一名基层扶贫干部，他不仅听到了习近平
总书记的讲话，更将讲话精神转化为实际行动。他特别关心留守儿童，用自己的手机帮助他们与父母视频电话，
这种细微处的关怀，体现了青年干部对人民群众的深厚感情。C青年干部的行动，正是‘新时代中国青年要担当
时代责任’的具体体现，也是习近平总书记所强调的‘青年要把自己的小我融入祖国的大我、人民的大我之
中’的生动实践。
  综上所述，三位青年干部的发言，从不同侧面反映了他们对习近平总书记讲话精神的理解和实践。他们的
成长和转变，不仅是个人的进步，更是新时代青年干部群体的缩影。他们的故事告诉我们，只有将个人的理想
与国家的需要相结合，才能在平凡的岗位上做出不平凡的贡献，实现自己的人生价值。

【问题2材料】

材料：
学习习近平总书记在纪念五四运动100周年大会上的讲话以后，三个青年干部发表感言，大意如下。
A：自己的发展要与时代、国家同频，之前觉得自己进来以后的工作跟专业不对口，工作干得不顺心，但现在想
法发生了改变。
B：刚参加工作想干一番大事业，结果工作却是每天跟琐碎的文件打交道，觉得很郁闷，听了总书记讲话后有了
新的启示。
C：作为一个基层扶贫干部，听了讲话更有干劲了。要做好基层扶贫工作，多关心贫困群众。尤其是需要特别关
心留守儿童，他们没有条件跟父母联系，我就用自己的手机帮他们跟父母视频电话，看到他们激动的样子我很
感动。

【问题2】

针对第二位的心理疙瘩，做一下安慰劝说。
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【问题2参考答案】

  听到你因为工作的琐碎而感到郁闷，我完全理解你的感受。每个人在刚踏入工作岗位时，都怀揣着干一番
大事业的梦想，期待能够迅速展现自己的才华和能力。然而，现实往往与我们的预期有所差距，尤其是在公务
员这样的岗位上，很多工作看似琐碎，甚至重复性很高，这确实容易让人感到失落和迷茫。
  但是，我想和你分享的是，这些看似琐碎的工作，实际上是我们成长道路上不可或缺的一部分。就像习近
平总书记所说的，青年干部要勇于担当，敢于作为。这份担当和作为，不仅仅体现在那些轰轰烈烈的大事上，
更体现在我们日常工作的点点滴滴中。每一份文件的处理，每一次会议的安排，都是我们服务群众、贡献社会
的具体体现。
  你可能还没有意识到，正是这些琐碎的工作，锻炼了你的耐心、细致和责任心。这些品质，对于一名公务
员来说，是极其宝贵的。而且，随着你工作经验的积累，你会发现，这些基础工作为你日后承担更大的责任打
下了坚实的基础。没有哪一位优秀的领导不是从最基础的工作做起的。
  此外，我还想提醒你，工作的意义不仅仅在于工作本身，更在于我们如何看待它。如果你能够从这些琐碎
的工作中看到它们背后的价值，看到它们如何帮助到群众，如何推动社会的进步，那么你的工作态度和感受就
会完全不同。正如你提到的，总书记的讲话给了你新的启示，这正是因为你开始从更高的角度来理解你的工作。
  最后，我想告诉你，你的感受是正常的，但也是可以改变的。建议你可以多和同事交流，看看他们是怎样
看待和处理这些工作的；也可以多学习，提升自己的专业能力，这样你就能在工作中找到更多的成就感和乐趣。
记住，每一个伟大的事业都是由无数个小事组成的，而你现在的每一份努力，都是在为未来的大事业做准备。

【问题3】

你单位要组织一次帮助留守儿童与父母视频电话的活动，你认为组织的重点有哪些？

【问题3参考答案】

  组织帮助留守儿童与父母视频电话的活动，是一项充满温情和社会责任感的举措。在组织这样的活动时，
我认为重点应该放在以下几个方面。
  首先，确保活动的技术支持和设备准备充分。视频通话需要稳定的网络环境和合适的设备，因此，我们需
要提前检查网络连接，确保视频通话过程中不会出现中断或卡顿。同时，准备足够的设备，如平板电脑或智能
手机，并安装好视频通话软件，确保每个留守儿童都能顺利与父母进行视频通话。
  其次，关注留守儿童的心理状态。这些孩子长期与父母分离，心理上可能会有孤独感和不安全感。在活动
前，我们可以邀请心理专家或志愿者与孩子们进行交流，了解他们的心理状态，并在视频通话过程中给予适当
的心理支持，帮助他们更好地表达对父母的思念和情感。
  再次，合理安排活动的时间和流程。考虑到父母可能在不同的时区或工作时间，我们需要提前与父母沟通，
确定一个双方都方便的时间。同时，活动的流程应该简洁明了，避免过于复杂的安排，确保每个孩子都有足够
的时间与父母交流。
  此外，注重活动的隐私和安全。视频通话涉及到个人隐私，我们需要确保通话内容不被泄露，同时也要防
止不法分子利用这个机会进行诈骗或其他非法活动。因此，活动组织者应该对参与者的身份进行核实，并在通
话过程中进行适当的监督。
  最后，活动的后续跟进同样重要。视频通话活动结束后，我们应该收集参与者的反馈，了解活动的效果和
存在的问题，并在未来的活动中进行改进。同时，可以定期组织类似的活动，持续关注留守儿童的成长和需求，
为他们提供更多的关爱和支持。


