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【问题1】

2023年春节‬期间，在全国人民欢度节日的同时，纽约、伦敦等世界各地的大城市也贴起春联、挂灯笼、舞‬龙
舞狮，洋溢着热闹的过节气氛。对于外国人‬过春节这一现象，你怎么看？

【问题1参考答案】

  春节，作为中华民族最隆重的传统节日，不仅承载着深厚的文化底蕴，也象征着团圆与希望。近年来，随
着中国国际地位的提升和文化影响力的扩大，春节逐渐走向世界，成为全球共享的文化盛宴。纽约、伦敦等国
际大都市纷纷贴春联、挂灯笼、舞龙舞狮，这一现象不仅是对中华文化的认可，也是文化多样性和人类命运共
同体理念的生动体现。
  外国人过春节的现象，首先反映了中华文化的强大吸引力和生命力。春节的喜庆氛围、家庭团聚的核心价
值以及丰富多彩的庆祝活动，跨越了语言和国界的障碍，赢得了世界各地人们的喜爱。其次，这一现象也是全
球化背景下文化交流与融合的必然结果。随着中国与世界各国的交往日益密切，春节作为中国文化的重要符号，
自然成为连接中国与世界的桥梁。
  然而，外国人过春节的背后，也蕴含着更深层次的原因。一方面，中国经济的发展和国际影响力的提升，
使得更多国家愿意了解和接纳中国文化；另一方面，随着全球化的深入发展，人们对于不同文化的包容性和接
受度也在不断提高。此外，海外华人社区的壮大和活跃，也为春节在海外的传播和庆祝提供了坚实的基础。
  为了进一步促进春节文化的国际传播，我们可以采取以下措施：一是加强文化交流，通过举办春节文化展
览、演出等活动，让更多外国人了解和体验春节文化；二是利用现代媒体和社交平台，扩大春节文化的传播范
围和影响力；三是鼓励和支持海外华人社区举办春节庆祝活动，使其成为展示中华文化的重要窗口。
  总之，外国人过春节这一现象，不仅展示了中华文化的独特魅力，也体现了文化多样性的美好愿景。在全
球化的今天，我们应当以更加开放的心态，推动不同文化之间的交流与融合，共同构建人类命运共同体。春节，
这个承载着中华民族深厚情感的节日，正以其独特的魅力，连接着世界每一个角落，传递着和平与友谊的信息。

【问题2】

你和小李是同一批进单位的同事，关系很好。最近你被提拔为领导，小李在你的手下工作。小李因此心生不满，
工作也不积极配合，到处说你坏话，你作为他的领导，会怎么办？

【问题2参考答案】

  1.破题表态：面对这样的情况，我认为首先要明确的是，作为领导，我的职责是带领团队高效完成工作任
务，同时也要处理好与下属之间的关系，维护团队的和谐。小李的不满情绪和行为，不仅影响了他个人的工作
表现，也可能对团队的士气和工作效率产生负面影响。因此，我会采取积极的态度，主动与小李沟通，了解他
的真实想法，寻找解决问题的办法。
  2.解决矛盾：首先，我会选择一个合适的时机，私下与小李进行一次深入的谈话。在谈话中，我会表达对
他感受的理解，同时也会坦诚地分享我作为领导的压力和挑战。我会询问他具体的不满是什么，是因为对我的
提拔有看法，还是对工作安排有意见。通过这样的沟通，我希望能够找到问题的根源。其次，我会根据小李的
反馈，调整工作安排或管理方式，尽量满足他的合理需求，同时也让他明白，作为团队的一员，积极配合工作
是基本要求。如果小李的行为确实影响了团队的工作，我也会明确告诉他这种行为的不妥之处，并希望他能够
改正。
  3.总结反思：通过这次事件，我深刻认识到，作为领导，不仅要关注工作的完成情况，还要注重团队成员
的心理和情绪。在今后的工作中，我会更加注重与团队成员的沟通，及时发现并解决问题，避免类似的情况再
次发生。同时，我也会反思自己的管理方式，看看是否有需要改进的地方，以更好地带领团队前进。

【问题3】

有人举报说学校的美术课、体育课、音乐课被其他学科如语文课、数学课等替代，你作为一名教育局的工作人
员，领导让你去调研了解情况，你会怎么做？

【问题3参考答案】

  面对学校美术课、体育课、音乐课被其他学科替代的举报，作为教育局的工作人员，我将采取一系列措施
来全面、深入地调研了解情况，确保调研工作的科学性和有效性。
  首先，我会明确调研的目的和重点。调研的核心在于核实举报内容的真实性，了解被替代课程的具体情况，
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包括替代的频率、原因以及对学生全面发展的影响。同时，我也会关注学校在执行国家课程计划方面的整体情
况，确保调研的全面性。
  其次，我会制定详细的调研计划。计划将包括调研的时间安排、调研的对象（如学校领导、教师、学生及
家长）、调研的方法（如问卷调查、访谈、课堂观察等）以及调研的具体内容。通过多种方法的结合使用，可
以更全面地了解实际情况。
  接着，我会组织调研团队进行实地调研。在调研过程中，我会注重与学校领导、教师的沟通，了解他们对
于课程替代的看法和原因。同时，我也会通过问卷调查和访谈的方式，收集学生和家长的意见和反馈，确保调
研的客观性和公正性。
  在调研过程中，我会特别注意保护举报人的隐私，避免因为调研工作而对举报人造成不必要的困扰。同时，
我也会确保调研过程的透明性，让所有参与者了解调研的目的和意义，增强他们的参与感和信任感。
  调研结束后，我会对收集到的数据进行详细的分析，形成调研报告。报告中将包括调研的主要发现、存在
的问题以及改进的建议。我会确保报告的内容客观、公正，为领导决策提供科学依据。
  最后，我会根据领导的指示，采取相应的措施。如果调研结果证实举报内容属实，我会建议教育局对相关
学校进行指导和整改，确保国家课程计划的严格执行。同时，我也会建议加强对学校课程设置的监督和管理，
防止类似问题的再次发生。
  总之，作为一名教育局的工作人员，我将以高度的责任感和使命感，认真完成这次调研任务，为促进学生
的全面发展和教育的公平公正贡献自己的力量。


