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【问题1】

党的二十大报告中提到，新时代的伟大成就是党和人民一道拼出来、干出来、奋斗出来的！对此，请谈谈你的
理解。

【问题1参考答案】

  党的二十大报告中这句掷地有声的话语，不仅是对过去十年波澜壮阔历程的深刻总结，更是对未来新征程
的嘹亮号角。它深刻揭示了中国共产党与中国人民之间血肉相连、命运与共的紧密关系，生动诠释了“人民是
历史的创造者”这一马克思主义唯物史观的核心要义。这句话告诉我们，一切辉煌的成就，其源头活水在于人
民，其根本力量在于人民，其最终评判也在于人民。它是对“江山就是人民，人民就是江山”执政理念的实践
注脚，是激励全党全国各族人民继续团结奋斗、创造新的历史伟业的精神旗帜。
  首先，这句话强调了成就取得的根本路径在于“拼、干、奋斗”。这六个字，字字千钧，勾勒出新时代中
国昂扬奋进的壮丽图景。它不是轻轻松松、敲锣打鼓就能实现的，而是需要付出更为艰巨、更为艰苦的努力。
从脱贫攻坚的伟大胜利来看，这是“拼出来”的典范。数百万扶贫干部倾力奉献、苦干实干，同贫困群众想在
一起、过在一起、干在一起，将最美的年华无私奉献给了脱贫事业，甚至献出了宝贵生命。正是这种“不破楼
兰终不还”的拼劲，才攻克了一个又一个贫中之贫、坚中之坚，创造了人类减贫史上的奇迹。从科技创新的重
大突破来看，这是“干出来”的缩影。“北斗”组网、“嫦娥”探月、“天问”探火、“奋斗者”号深潜，这
些大国重器的背后，是无数科技工作者夜以继日、攻坚克难的实干身影。他们以“板凳甘坐十年冷”的执着，
突破关键核心技术，把发展的主动权牢牢掌握在自己手中。从抗击新冠疫情的伟大斗争来看，这是“奋斗出
来”的明证。在这场没有硝烟的战争中，广大医务人员白衣为甲、逆行出征，社区工作者、公安干警、基层干
部、志愿者不惧风雨、坚守一线，全国人民众志成城、守望相助，构筑起疫情防控的坚固防线，最大程度保护
了人民生命安全和身体健康。
  其次，这句话深刻阐明了成就创造的主体是“党和人民一道”。这凸显了中国共产党“一切为了人民，一
切依靠人民”的根本立场。党是领导我们事业的核心力量，人民是推动历史前进的根本动力。党的领导为我们
指明了前进方向、提供了根本政治保证；人民的智慧和力量则是我们攻坚克难、开拓前进的不竭源泉。两者相
辅相成，缺一不可。正是因为我们党始终与人民想在一起、干在一起，风雨同舟、同甘共苦，才能凝聚起排山
倒海的磅礴力量，跨越前进道路上的艰难险阻。新时代的伟大变革，正是在党的坚强领导下，充分发挥人民群
众的主体作用和首创精神，通过亿万人民的共同奋斗才得以实现的。这充分证明了坚持党的领导与尊重人民主
体地位的高度统一。
  最后，这句话对我们未来的工作具有极强的现实指导意义。它告诫我们，蓝图绘就后，关键在于落实；目
标确定后，根本在于行动。在新的赶考之路上，我们必然会遇到新的“娄山关”“腊子口”。这就要求我们必
须继续发扬这种“拼出来、干出来、奋斗出来”的精神状态。作为立志投身公共服务事业的青年，我们更应深
刻体悟其中蕴含的实践哲学和人民情怀。我们要将个人奋斗融入党和人民的事业之中，以“功成不必在我”的
精神境界和“功成必定有我”的历史担当，在平凡的岗位上脚踏实地、埋头苦干，用心用情用力解决好群众急
难愁盼问题。要敢于到艰苦环境和基层一线去担苦、担难、担重、担险，在经风雨、见世面中长才干、壮筋骨，
用我们的“辛苦指数”换取人民群众的“幸福指数”。
  总而言之，这句铿锵有力的话语，是历史的回响，更是未来的召唤。它如一座精神的丰碑，铭刻着党和人
民同心同德的辉煌过去；又如一盏指路的明灯，照亮了民族复兴的壮阔前程。它让我们深刻懂得，一切荣耀归
于人民，一切力量来自人民，一切未来系于人民。站在新的历史起点，我们唯有永葆“闯”的精神、“创”的
劲头、“干”的作风，紧紧依靠人民，不断造福人民，牢牢植根人民，才能在新征程上续写更加璀璨的篇章，
让中国式现代化的宏伟蓝图一步步变为美好现实，不负时代，不负人民。

【问题2】

单位要组织一个模范代表讲座活动，假如由你负责，你会怎么组织？

【问题2参考答案】

  组织模范代表讲座活动，是一项弘扬先进精神、凝聚团队力量、激发工作热情的重要举措。作为负责人，
我将秉持‘精心策划、周密部署、注重实效、营造氛围’的原则，确保活动圆满成功，达到预期效果。这不仅
是一次简单的会议，更是一次思想的洗礼和行动的动员。我将从活动前、活动中、活动后三个阶段入手，系统
规划，确保每个环节都落到实处，让模范代表的事迹真正深入人心，转化为推动单位发展的强大动力。
  在活动筹备阶段，我将首先明确活动目标，即通过学习模范代表的先进事迹和崇高精神，引导单位干部职
工见贤思齐、担当作为，营造崇尚先进、学习先进、争当先进的浓厚氛围。在此基础上，我会制定一份详尽的
活动方案，明确讲座的主题、时间、地点、参与人员、流程安排以及应急预案。主题应紧扣时代脉搏和单位中
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心工作，例如‘立足岗位作贡献，砥砺奋进新征程’。时间选择在工作相对宽松的时段，地点则安排在单位会
议室或报告厅，确保环境庄重、设施完备。参与人员覆盖单位全体干部职工，特别是青年骨干，确保学习的广
泛性。
  接下来，模范代表的选择是活动的核心。我会通过单位推荐、群众评议、组织审核等方式，遴选出一至两
位事迹突出、代表性强的模范人物。他们可以是业务标兵、服务明星，也可以是勇于创新、甘于奉献的典型。
确定人选后，我会与他们进行深入沟通，了解他们的心路历程和感人故事，协助他们精心准备讲稿，确保内容
真实、生动、有感染力，既有思想高度，又能贴近实际，避免空洞说教。同时，我会组建一个工作小组，明确
分工，有人负责场地布置和物资准备，如横幅、席卡、音响、投影设备；有人负责宣传预热，通过单位内部网
站、公告栏、工作群等渠道发布活动通知，介绍模范代表的基本情况和先进事迹，提前营造学习氛围；有人负
责联络协调，确保模范代表和参会人员准时出席。
  在活动实施阶段，我将注重流程的流畅性和现场的感染力。讲座当天，提前到场检查各项准备工作。活动
正式开始后，首先由单位领导作简短致辞，阐明活动意义，表达对模范代表的敬意。随后，模范代表上台分享，
我会安排专人进行多媒体配合，播放相关图片或短视频，增强讲述的直观性和震撼力。在代表分享过程中，注
意把控时间，并观察现场听众的反应。分享结束后，设置互动交流环节，鼓励听众结合自身工作实际，向模范
代表提问或分享感悟，促进思想的深度碰撞。最后，可安排青年职工代表谈学习体会，或由领导进行总结讲话，
对全体干部职工提出学习要求和希望，将活动气氛推向高潮。整个过程中，我会安排人员做好摄影、摄像和记
录工作，为后续宣传留存资料。
  活动结束后，工作并未结束。我将及时整理活动图文资料，通过单位内部刊物、宣传栏、微信公众号等多
种渠道进行二次宣传报道，扩大活动影响，让未能现场参与的同事也能感受到模范的力量。同时，组织各部门
开展学习讨论会，引导大家结合模范事迹，查找自身差距，明确努力方向，并将学习成果转化为改进工作作风、
提升服务效能的具体行动。此外，我也会对本次活动进行总结评估，收集参与者的反馈意见，分析活动中的亮
点与不足，为今后举办类似活动积累宝贵经验。通过这一系列闭环设计，确保模范代表讲座活动不仅‘一时热
闹’，更能产生‘长久回响’，真正起到树立标杆、鼓舞士气、促进工作的积极作用。


