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【问题1】

习近平总书记指出：“广大青年要坚定不移听党话、跟党走，怀抱梦想又脚踏实地，敢想敢为又善作善成，立
志做有理想、敢担当、能吃苦、肯奋斗的新时代好青年”。请你结合选调生的工作实际谈谈你对这句话的理解。

【问题1参考答案】

  习近平总书记的这段重要论述，深刻阐明了新时代青年成长成才的根本方向和实践路径，为我们选调生这
一青年群体投身基层、服务人民、奉献国家提供了根本遵循和行动指南。作为一名即将奔赴基层一线的选调生，
我深感使命光荣、责任重大，对这番话的理解尤为深刻和具体。
  首先，“坚定不移听党话、跟党走”是选调生政治灵魂的基石。选调生是党和国家事业的后备力量，肩负
着赓续红色血脉、服务基层治理的重任。在基层工作中，我们直接面对人民群众，处理纷繁复杂的实际问题，
只有始终将党的理论、路线、方针、政策内化于心、外化于行，才能确保工作方向不偏、立场不移。这意味着
我们要自觉加强理论学习，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到
“两个维护”，在思想上政治上行动上始终同党中央保持高度一致，确保党的各项决策部署在基层落地生根、
开花结果。
  其次，“怀抱梦想又脚踏实地”是选调生干事创业的应有姿态。选调生怀揣着服务人民、建设家乡、报效
国家的青春梦想，但基层工作绝非空中楼阁，它要求我们将宏大理想融入具体实践。这意味着我们要深入田间
地头、走进社区小巷，用脚步丈量民情，用真心倾听民意。无论是参与乡村振兴的产业规划，还是调解邻里纠
纷、推进人居环境整治，都需要我们放下架子、扑下身子，从最基础、最琐碎的工作做起，在解决一个个实际
问题中积累经验、增长才干，让梦想在基层的沃土中生根发芽。
  再次，“敢想敢为又善作善成”是选调生能力素养的核心要求。基层是改革发展的主战场、服务群众的最
前沿，新情况、新问题层出不穷。这要求我们既要有“敢想敢为”的闯劲和锐气，勇于探索新思路、尝试新方
法，不墨守成规；更要有“善作善成”的智慧和韧劲，掌握科学的工作方法，提升群众工作能力、应急处突能
力、抓落实能力。要善于将上级政策与本地实际相结合，创造性地开展工作；要善于发动群众、组织群众，汇
聚共建共治共享的合力；要善于总结经验、反思不足，确保每一项工作都能取得实实在在的成效，经得起历史
和人民的检验。
  最后，“有理想、敢担当、能吃苦、肯奋斗”共同勾勒出新时代选调生的鲜明画像。“有理想”指引我们
不忘初心、牢记使命；“敢担当”要求我们在矛盾面前不回避、困难面前不退缩，关键时刻站得出来、顶得上
去；“能吃苦”意味着要主动到艰苦环境和吃劲岗位去磨砺，乐于在基层的“大熔炉”里淬炼成钢；“肯奋
斗”则强调要永葆昂扬向上的精神状态，以“钉钉子”精神一锤接着一锤敲，在平凡的岗位上创造不平凡的业
绩。这四者相互联系、有机统一，共同构成了我们选调生成长进步的阶梯。
  总之，习近平总书记的殷切嘱托，为我们选调生的成长之路点亮了灯塔。我将以此为座右铭，在未来的基
层工作中，始终坚定信仰、扎根人民、锤炼本领、砥砺奋斗，努力将自己锻造成为可堪大用、能担重任的栋梁
之材，为强国建设、民族复兴贡献自己的青春力量。

【问题2】

为进一步优化营商环境，某地政府计划面向辖区内民营企业召开一次座谈会，以了解企业经营中的具体困难，
以及在资金、人才、技术等方面的迫切需求。会议由你负责组织，你会怎么办？

【问题2参考答案】

  组织这样一场民营企业座谈会，是政府优化营商环境、倾听企业心声、精准服务发展的重要举措。作为会
议负责人，我将秉持“服务企业、解决问题、促进发展”的宗旨，通过精心筹备、务实组织、高效落实，确保
座谈会真正成为政企沟通的桥梁、纾困解难的平台。我会以系统性思维，从会前、会中、会后三个阶段周密部
署，力求会议开出实效、开出成果。
  首先，在会前准备阶段，我将着力于精准聚焦和广泛动员。一方面，我会深入调研，通过查阅企业数据库、
联系行业协会、进行小范围预访谈等方式，初步梳理当前民营企业面临的共性问题和政策盲点，确保会议议题
有的放矢。另一方面，我会科学确定参会企业代表，既要涵盖不同规模、不同行业、不同发展阶段的企业，也
要特别关注有创新潜力但面临明显瓶颈的成长型企业，确保样本的代表性和需求的多样性。同时，我会提前向
企业发送详细的会议通知，明确会议目的、议程和希望企业准备的发言要点，鼓励企业带着具体案例和数据前
来，让交流更深入、问题更具体。
  其次，在会议组织阶段，我将致力于营造坦诚、务实、高效的对话氛围。会议议程将避免空泛的汇报，而
是设置“企业直言”、“需求聚焦”、“现场互动”等核心环节。我会邀请政府相关部门，如发改、工信、科
技、人社、金融办等单位的负责人现场参会，确保企业提出的问题能当场得到对口回应。主持人将引导企业围
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绕资金融资、人才引进与留存、技术创新与转化、市场准入、行政审批效率等核心关切畅所欲言。同时，我会
安排专人详细记录，不仅记录问题本身，更要记录问题背后的原因、企业的具体建议以及相关部门的初步回应，
为后续跟进打下坚实基础。
  最后，在会后落实阶段，我将把工作重心放在成果转化和闭环管理上。会议结束后，我将立即组织团队整
理会议纪要，形成一份详实的《民营企业诉求与建议清单》，并按照问题属性分门别类，明确责任单位和办理
时限。我会建立督办机制，将清单报送政府督查部门，并定期跟踪各责任单位的办理进展，对于涉及多部门的
复杂问题，主动协调召开专题协调会。更重要的是，我会建立反馈机制，将问题的处理进度和结果及时向参会
企业通报，做到“事事有回音、件件有着落”。通过这样一个完整的闭环，让企业感受到政府的诚意和效率，
真正将座谈会的“金点子”转化为优化营商环境的“金钥匙”。


