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【问题1】

长跑比赛的获胜者一般都会经历跟跑、并跑到领跑的过程，国家的发展也是如此，往往也需要经历从跟跑、并
跑到领跑的过程。对此，谈谈你的看法。

【问题1参考答案】

  长跑比赛中的跟跑、并跑、领跑三个阶段，恰如国家发展历程的生动写照。这一过程不仅揭示了事物发展
的普遍规律，更蕴含着深刻的哲学智慧。在我看来，这三个阶段代表着国家从学习借鉴到自主创新，再到引领
时代的完整发展路径，体现了量变到质变的辩证关系，也彰显了战略定力与历史耐心的宝贵价值。
  首先，跟跑阶段是积蓄力量的必然过程。新中国成立初期，面对一穷二白的工业基础，我们虚心向苏联等
先进国家学习，建立了完整的工业体系。改革开放后，中国以“学生”的姿态融入世界经济体系，通过引进外
资、技术和管理经验，为后续发展奠定了坚实基础。这个阶段就像长跑运动员在队伍中调整呼吸、保存体力，
看似落后却是在为超越做准备。没有这个阶段的耐心积累，就不可能有后来的飞跃。
  其次，并跑阶段是创新突破的关键时期。进入21世纪，中国在高铁、航天、通信等领域开始与世界先进水
平并驾齐驱。华为从2G时代的跟随者，到5G时代的全球领跑者，正是经历了漫长的技术积累和研发投入。这个
阶段需要的是持续创新和战略定力，就像长跑运动员在弯道寻找超越时机，既要保持自己的节奏，又要敏锐捕
捉机会。中国的高铁技术通过引进消化吸收再创新，最终形成了具有完全自主知识产权的“中国标准”，实现
了从追赶到并跑的华丽转身。
  最后，领跑阶段是引领未来的责任担当。当前，中国在数字经济、新能源、人工智能等新兴领域开始展现
领跑姿态。比如在光伏产业，中国不仅实现了全产业链自主可控，更成为全球最大的光伏产品出口国，为世界
能源转型贡献中国方案。这个阶段就像长跑运动员率先冲过终点后，还要为整个赛事树立新的标杆。领跑不是
终点，而是新的起点，意味着要承担更多的国际责任，为人类共同发展提供新思路、新路径。
  这三个阶段环环相扣、层层递进：跟跑是学习的过程，需要谦逊和耐心；并跑是创新的过程，需要勇气和
智慧；领跑是引领的过程，需要担当和远见。国家发展如此，个人成长亦然。作为新时代的青年，我们应当深
刻理解这一发展规律，在各自的岗位上既要有跟跑时的学习精神，又要有并跑时的创新意识，更要有领跑时的
担当情怀。
  站在新的历史起点上，中国这艘巨轮正从跟跑、并跑迈向领跑的新航程。这需要我们保持战略定力，既不
妄自菲薄，也不好高骛远；既要有“一万年太久，只争朝夕”的紧迫感，又要有“功成不必在我，功成必定有
我”的境界。让我们以长跑者的智慧、攀登者的勇气、领航者的担当，在民族复兴的赛道上跑出加速度，为人
类文明进步贡献更多中国智慧、中国方案，让世界见证一个古老文明在新时代的华丽蝶变，在历史的星河中留
下属于这个时代的璀璨光芒。

【问题2】

基层干部要有心系群众的信念，深入群众的理念，服务群众的执念。对此你怎么看？

【问题2参考答案】

  基层干部作为党和政府联系群众的桥梁纽带，其信念、理念与执念的锤炼，直接关系到政策落地的温度与
民生福祉的厚度。题目中提出的“心系群众的信念、深入群众的理念、服务群众的执念”，恰如一幅基层工作
的精神图谱，勾勒出新时代干部应有的为民情怀与实践路径。这不仅是职责所系，更是使命所向，深刻体现了
我们党“以人民为中心”的发展思想在基层治理中的生动实践。
  首先，心系群众的信念是基层干部的精神底色。它要求干部始终将群众冷暖放在心头，以真挚情感滋养为
民初心。这种信念不是抽象的口号，而是具体的情感联结。正如焦裕禄同志在兰考工作时，心中始终装着全县
百姓，即便病痛缠身，仍坚持深入田间地头，与群众同甘共苦。他常说：“共产党员应该在群众最困难的时候，
出现在群众的面前。”这种发自内心的牵挂，让他在漫天风沙中看到了治沙的希望，在群众疾苦中找到了奋斗
的方向。信念如灯，照亮前行之路，唯有心系群众，干部的行动才有温度，决策才有根基。
  其次，深入群众的理念是基层干部的工作方法。它强调“从群众中来，到群众中去”，要求干部走出办公
室，走进百姓家，用脚步丈量民情，用耳朵倾听民声。深入，不仅是物理空间的接近，更是心理距离的拉近。
黄文秀同志在担任广西百坭村第一书记期间，扎根山村，遍访贫困户，她不仅学会了当地方言，更读懂了群众
眼中的期盼。她在驻村日记中写道：“只有扎根泥土，才能懂得人民。”正是这种沉下去的坚持，让她精准识
别致贫原因，带领群众摸索出适合本村的产业发展之路。深入群众，才能避免“空中楼阁”式的决策，让政策
更接地气、更暖人心。
  最后，服务群众的执念是基层干部的价值归宿。它意味着将群众满意度作为衡量工作的根本标准，以“钉
钉子”精神解决群众急难愁盼。执念，体现的是一种不解决问题不罢休的韧劲与担当。福建漳州东山县委书记
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谷文昌，带领群众苦战十几载，将荒岛变为绿洲，临终遗言是：“请把我的骨灰撒在东山，我要和乡亲们在一
起。”他服务群众的执念，跨越时空，至今被当地百姓深情缅怀。新时代，这种执念同样体现在无数社区工作
者、驻村干部解决“一老一小”、就业就医等具体问题的默默坚守中。服务群众，贵在持之以恒，成于细水长
流。
  综上所述，“信念、理念、执念”三者层层递进、有机统一，共同铸就了基层干部的为民丰碑。信念决定
我们“为了谁”，理念指引我们“依靠谁”，执念诠释我们“成为谁”。作为新时代的干部，当以信念锚定初
心，以理念践行使命，以执念诠释担当，真正将根须深扎于人民群众的沃土，在平凡的岗位上书写不平凡的为
民诗篇，让党的旗帜在基层一线高高飘扬，让人民的笑容成为我们工作最美的勋章。

【问题3】

当前，居民饲养宠物犬过程中，存在不少不文明行为，如：宠物狗随地排便影响环境卫生、遛狗不拴绳、恶犬
伤人等，对于此类不文明养犬行为，你作为执法者应该如何处理？

【问题3参考答案】

  随着社会发展和生活水平提高，饲养宠物犬已成为许多居民的生活方式，这体现了人们对精神陪伴和生活
品质的追求。然而，不文明养犬行为确实给公共环境、邻里关系乃至社会安全带来了不容忽视的挑战。作为执
法者，面对这一问题，我的处理思路是：秉持法治精神与人文关怀相结合的原则，以教育引导为先导，以严格
执法为保障，以社会共治为目标，系统性地推动养犬行为的规范化与文明化。
  首先，我会深入分析不文明养犬行为产生的根源。这既有个别饲养者公德意识淡薄、规则认知不足的主观
原因，也有管理规定宣传不到位、执法力量覆盖不全面、公共配套设施不完善等客观因素。例如，部分居民可
能不了解当地养犬管理条例的具体要求，或者存在侥幸心理；同时，社区内宠物粪便清理设施、专用活动区域
不足，也可能间接导致问题发生。因此，处理时不能简单“一刀切”，而应区分情况，对症下药。
  具体而言，我将从以下几个方面着手处理：一是强化宣传引导，提升文明意识。通过社区公告栏、微信公
众号、线下宣讲会等多种渠道，广泛宣传文明养犬公约和相关法律法规，重点阐明遛狗拴绳、及时清理粪便、
定期接种疫苗等要求的重要性。可以制作生动易懂的图文、短视频，邀请模范饲养者分享经验，营造“文明养
犬、人人有责”的社区氛围。二是完善管理措施，提供便利服务。建议并推动在居民区、公园等场所设置宠物
粪便收集箱、清洁袋取用点，划定专门的宠物活动区，从硬件上减少不文明行为的发生条件。同时，优化犬只
登记、免疫等一站式服务流程，提高饲养者的合规便利性。
  在执法层面，我会坚持刚柔并济、宽严相济。对于初次违规、情节轻微且未造成后果的行为，以批评教育、
责令改正为主，可以要求违规者参与社区志愿服务，如协助清洁公共区域，以加深其对规则的理解。对于屡教
不改、放任犬只伤人、严重破坏环境卫生等行为，则严格依据《动物防疫法》、《治安管理处罚法》及地方养
犬管理规定，依法予以警告、罚款甚至没收犬只等处罚，并公开典型案例，形成震慑。执法过程中，注重程序
规范、证据固定，确保公平公正。
  此外，我深知单靠执法部门力量有限，必须构建多元共治格局。我会积极联动社区居委会、物业公司、动
物保护组织、志愿者等多方力量，建立常态化的巡查劝导机制和快速响应渠道。鼓励居民通过随手拍、热线电
话等方式监督举报不文明行为，并对有效举报给予适当激励。定期组织召开社区议事会，邀请居民、饲养者、
非饲养者共同商讨养犬管理细则，凝聚共识，形成相互理解、相互监督的社区治理生态。
  长远来看，文明养犬习惯的养成是一个渐进过程。作为执法者，我将持续关注政策执行效果，收集反馈，
动态调整工作方法。最终目标是实现法律约束、道德教化与公共服务三者的良性互动，既保障公共安全与环境
卫生，也尊重和保护饲养者的合法权益，推动人与宠物在城市空间中和谐共处，共同提升社会文明程度和居民
生活幸福感。


