
辽宁省考面试题（网络版）2021年6月20日上午

第1页/共3页

辽宁省考面试题（网络版）2021年6月20日上午

扫描下方二维码下载妙学吧APP 刷海量题库掌握最新热点

QQ扫码直接下载

微信扫码到应用市场下载

支持所有机型



辽宁省考面试题（网络版）2021年6月20日上午

第2页/共3页

【问题1】

数学家华罗庚说：“面对悬崖峭壁，一百年也看不出一条缝来，但用斧凿，得进一寸进一寸，得进一尺进一尺，
不断积累，飞跃必来，突破随之。”请谈谈你的理解。

【问题1参考答案】

  华罗庚先生的这句话，深刻地揭示了坚持不懈、持之以恒的重要性。面对看似不可逾越的困难，如同悬崖
峭壁，如果我们只是观望而不采取行动，那么再长的时间也无法带来任何改变。然而，只要我们勇敢地拿起斧
凿，哪怕每次只能前进一寸，也能逐渐开辟出一条道路。这种精神不仅适用于数学研究，也同样适用于我们每
个人的生活和工作中。
  在历史上，有许多伟大的成就都是通过这种坚持不懈的努力实现的。比如，爱迪生在发明电灯的过程中，
经历了无数次的失败，但他从未放弃，最终成功发明了电灯，照亮了整个世界。又如，中国的航天事业，从无
到有，从小到大，正是依靠一代又一代航天人的不懈努力和积累，才实现了从地球到太空的飞跃。
  在我们的日常工作中，这种精神同样重要。面对复杂的问题和挑战，我们需要有耐心和毅力，一步一个脚
印地去解决。每一次小的进步都是通向成功的基石。只有不断地积累，才能在关键时刻实现质的飞跃和突破。
  总之，华罗庚先生的这句话告诉我们，无论面对多么艰巨的任务，只要我们坚持不懈，勇于行动，就一定
能够克服困难，实现目标。这种精神是我们每个人都应该学习和传承的宝贵财富。

【问题2】

年轻干部要有正气，也要有勇气，对此你怎么看？

【问题2参考答案】

  在公务员的职业生涯中，年轻干部作为新时代的接班人和建设者，肩负着推动社会进步和服务人民群众的
重任。题目中提到的‘年轻干部要有正气，也要有勇气’，深刻揭示了年轻干部成长的两个重要维度。正气是
立身之本，勇气是成事之要。这两者相辅相成，缺一不可，共同构成了年轻干部健康成长的重要支撑。
  首先，正气是年轻干部的灵魂。正气指的是正直、公正、廉洁的品质，是公务员最基本的职业操守。年轻
干部只有具备了正气，才能在复杂的社会环境和各种诱惑面前保持清醒的头脑，坚守原则，不为私利所动。历
史上，包拯以其刚正不阿、铁面无私的形象，成为了后世公务员学习的楷模。他的故事告诉我们，正气不仅能
赢得人民的尊敬和信任，更是推动社会公平正义的重要力量。
  其次，勇气是年轻干部的翅膀。勇气意味着在面对困难和挑战时，能够挺身而出，敢于担当，勇于创新。
在新时代的征程中，年轻干部面临着前所未有的机遇和挑战，只有具备了勇气，才能在改革发展的浪潮中乘风
破浪，勇往直前。比如，焦裕禄在兰考县工作时，面对严重的自然灾害和贫困问题，他不畏艰难，带领群众艰
苦奋斗，最终改变了兰考的面貌。他的事迹告诉我们，勇气是克服困难、实现目标的关键。
  正气和勇气是年轻干部成长的双翼。正气保证了年轻干部的方向正确，勇气则提供了前进的动力。在实际
工作中，年轻干部应该将正气和勇气结合起来，既要坚守原则，又要敢于突破。只有这样，才能在服务人民的
道路上走得更远，为社会的进步贡献更大的力量。
  总之，年轻干部要有正气，也要有勇气，这是时代的要求，也是人民的期待。让我们以正气立身，以勇气
前行，在实现中华民族伟大复兴的征程中，书写属于年轻干部的华彩篇章。

【问题3】

老旧小区改造提升了人民幸福感，但是小修小补易，提质增效难，作为政府工作人员，你怎么办？

【问题3参考答案】

  老旧小区改造是提升城市品质、改善居民生活条件的重要举措，确实能够显著提升人民的幸福感。然而，
面对小修小补易、提质增效难的问题，作为政府工作人员，我们需要从以下几个方面着手，确保改造工作既满
足当前需求，又具有长远发展的可持续性。
  首先，深入调研，精准施策。老旧小区改造不能一刀切，必须根据每个小区的实际情况，制定个性化的改
造方案。我们需要组织专业人员深入小区，与居民面对面交流，了解他们的真实需求和期望。同时，结合小区
的建筑结构、设施状况等因素，科学评估改造的可行性和必要性，确保每一分投入都能产生最大的社会效益。
  其次，创新机制，多方参与。提质增效的关键在于打破传统的政府包办模式，引入市场机制和社会力量。
我们可以探索政府引导、市场运作、居民参与的多元合作模式，鼓励企业、社会组织等参与改造和后续管理。
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例如，通过PPP模式引入社会资本，或者设立社区基金，鼓励居民自筹部分资金，共同投入到小区的改造和维护
中。
  再次，强化监管，确保质量。改造工程的质量直接关系到居民的满意度和幸福感。因此，我们必须建立健
全的监管机制，从规划设计到施工验收，每一个环节都要严格把关。可以引入第三方评估机构，对改造工程进
行独立监督和评价，确保工程质量和进度符合预期目标。同时，建立居民反馈机制，及时收集和处理居民的意
见和建议，不断优化改造方案。
  最后，注重长效，持续发展。老旧小区改造不是一锤子买卖，而是需要长期维护和管理的系统工程。我们
需要建立健全的后续管理机制，确保改造后的设施能够得到有效维护和使用。可以通过成立业主委员会、引入
专业物业公司等方式，提升小区的自治能力和管理水平。同时，定期对改造效果进行评估，及时调整和完善管
理措施，确保改造成果能够持续惠及居民。
  总之，老旧小区改造是一项系统工程，需要我们以人民为中心，创新思路，多措并举，才能真正实现提质
增效，提升居民的幸福感和获得感。


