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【问题1】

毛泽东在《关心群众生活，注意工作方法》一文中强调：“我们不但要提出任务，而且要解决完成任务的方法
问题。我们的任务是过河，但是没有桥或没有船就不能过。不解决桥或船的问题，过河就是一句空话。不解决
方法问题，任务也只是瞎说一顿。”对此，你怎么理解？

【问题1参考答案】

  1. 表明观点：毛泽东同志的这段话深刻揭示了任务与方法之间的辩证关系，强调了在实现目标过程中方法
的重要性。这段话不仅是对革命时期工作方法的指导，对于今天的公务员工作同样具有重要的启示意义。它告
诉我们，任何任务的完成都离不开恰当的方法和手段，方法问题是完成任务的关键。
  2. 分析观点：首先，这段话强调了方法的重要性。在公务员工作中，我们经常面临复杂的社会问题和繁重
的工作任务，如果没有科学、合理的工作方法，就很难有效地解决问题和完成任务。例如，在扶贫工作中，仅
仅有扶贫的目标是不够的，还需要有具体的扶贫措施和方法，如产业扶贫、教育扶贫等，才能真正帮助贫困群
众脱贫。其次，这段话也指出了方法创新的必要性。随着社会的发展，新问题不断涌现，旧的方法可能不再适
用，这就需要我们不断创新工作方法，以适应新形势的需要。最后，这段话还提醒我们，方法的选择要结合实
际，不能脱离实际空谈方法。
  3. 落实观点：在实际工作中，我们应该如何解决‘桥或船’的问题呢？首先，要加强学习，掌握科学的工
作方法。这包括理论学习，如学习马克思主义方法论，也包括实践学习，如向群众学习、向同事学习。其次，
要注重调查研究，了解实际情况，确保方法的针对性和有效性。再次，要勇于创新，不断探索新的工作方法，
以适应新形势的需要。最后，要注重方法的实效性，确保方法能够真正解决问题，完成任务。
  4. 总结升华：毛泽东同志的这段话，虽然是在革命时期提出的，但其蕴含的深刻哲理对于今天的我们仍然
具有重要的指导意义。它告诉我们，无论是在革命时期还是在和平建设时期，方法问题都是完成任务的关键。
作为新时代的公务员，我们应该深刻领会这段话的精神实质，不断学习和创新工作方法，以更加科学、有效的
方法推动工作的开展，为实现中华民族伟大复兴的中国梦贡献自己的力量。

【问题2】

有的青年人坐不住冷板凳；有的青年人却能将冷板凳坐得有温度、有宽度、有高度。请问你怎么看？

【问题2参考答案】

  在公务员的岗位上，我们常常会遇到需要耐心和毅力的工作，这时候，如何对待所谓的'冷板凳'，就显得
尤为重要。有的青年人坐不住冷板凳，急于求成；而有的青年人却能将其坐得有温度、有宽度、有高度。这种
现象背后，反映的是不同人生态度和职业观念的差异。
  首先，坐不住冷板凳的青年人，往往缺乏耐心和毅力，他们追求的是快速的成功和即时的满足。这种心态
在现代社会中并不少见，尤其是在信息爆炸、竞争激烈的今天，许多人渴望一夜成名或一夜暴富。然而，公务
员的工作性质决定了我们需要的是持之以恒的努力和默默无闻的奉献，急功近利的心态在这里是行不通的。
  相反，那些能将冷板凳坐得有温度、有宽度、有高度的青年人，他们通常具备深厚的专业素养和坚定的职
业信念。他们明白，公务员的工作不仅仅是谋生的手段，更是一份责任和使命。他们愿意在平凡的岗位上默默
耕耘，通过不断学习和实践，提升自己的能力和素质，最终实现个人价值和社会价值的统一。
  造成这两种截然不同态度的原因，既有个人因素，也有社会因素。个人方面，包括教育背景、性格特点、
职业规划等；社会方面，则涉及到价值导向、激励机制、职业环境等。因此，要改变这种现象，我们需要从多
方面入手。首先，加强职业教育和引导，帮助青年人树立正确的职业观念；其次，完善激励机制，让那些在冷
板凳上默默奉献的人得到应有的认可和回报；最后，营造良好的职业环境，为青年人提供更多的发展机会和平
台。
  总之，冷板凳并不可怕，可怕的是我们对它的态度。作为公务员，我们应该学会在冷板凳上找到自己的位
置，通过不断的努力和积累，让冷板凳变得有温度、有宽度、有高度。这不仅是对个人职业发展的负责，也是
对社会公共利益的贡献。


