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【问题1】

习近平总书记来陕西视察时强调，要推进城乡义务教育一体化发展，缩小城乡教育资源差距，促进教育公平，
切断贫困代际传递。谈谈你的看法。

【问题1参考答案】

  1. 表明观点：习近平总书记来陕西视察时的讲话，深刻指出了教育在实现社会公平和切断贫困代际传递中
的关键作用。教育是国之大计、党之大计，推进城乡义务教育一体化发展，不仅是对教育公平的追求，更是对
全面建设社会主义现代化国家战略的积极响应。这一讲话体现了党中央对教育事业的高度重视和对人民群众特
别是农村地区孩子们的深切关怀。
  2. 分析观点：推进城乡义务教育一体化发展，首先有助于缩小城乡教育资源差距，让农村孩子也能享受到
优质教育资源，这是实现教育公平的重要一步。其次，通过教育的力量，可以有效切断贫困的代际传递，为农
村地区的长远发展奠定人才基础。然而，当前城乡教育资源分配不均、农村教师队伍不稳定、教育设施落后等
问题仍然存在，这些问题严重制约了教育公平的实现。
  3. 落实观点：为了解决上述问题，首先需要加大财政投入，改善农村学校的基础设施和教学条件。其次，
要通过政策激励，吸引和留住优秀教师在农村任教。再次，利用现代信息技术，如互联网教育，打破地域限制，
让优质教育资源得以共享。作为个人，我将积极响应国家号召，无论是通过志愿服务还是其他形式，为推进城
乡教育一体化贡献自己的力量。
  4. 总结升华：习近平总书记的讲话为我们指明了方向，教育公平是社会公平的重要基础，推进城乡义务教
育一体化发展是实现这一目标的关键步骤。让我们携手努力，为每一个孩子都能享受到公平而有质量的教育而
奋斗，共同书写中国教育发展的新篇章。

【问题2】

有人说，没有功劳也有苦劳；也有人说，只有苦劳是没有价值的，你怎么看？

【问题2参考答案】

  在公务员的工作中，我们经常会听到两种不同的声音：一种是'没有功劳也有苦劳'，另一种则是'只有苦劳
是没有价值的'。这两种观点看似对立，实则反映了工作评价的不同维度。我认为，苦劳和功劳都是工作中不可
或缺的部分，但它们的价值体现和应用场景有所不同。
  首先，'没有功劳也有苦劳'强调的是过程中的努力和付出。在公务员的工作中，很多任务的成果并不是立
竿见影的，而是需要长期的积累和坚持。例如，基层公务员在扶贫工作中，可能需要数年如一日的走访、调研
和帮扶，这些努力可能在短期内看不到明显的成效，但却是实现长远目标的基础。这种苦劳体现了公务员的责
任心和奉献精神，是值得肯定的。
  然而，'只有苦劳是没有价值的'则提醒我们，工作的最终目的是要产生实际的效果和成果。如果只有过程
的努力而没有结果的产出，那么这种努力就可能流于形式，失去了其应有的意义。例如，如果一个公务员在环
保检查中只是走过场，没有真正发现问题并推动整改，那么他的苦劳就没有转化为功劳，也就没有为社会创造
实际价值。
  因此，我认为在公务员的工作中，苦劳和功劳是相辅相成的。苦劳是功劳的基础，功劳是苦劳的体现。我
们应该在肯定苦劳的同时，更加注重工作的实效性和成果导向。只有这样，才能真正实现公务员工作的价值，
为社会和人民带来实实在在的福祉。
  总结升华：在公务员的职业生涯中，我们既要珍视过程中的每一份努力和付出，也要追求工作中的实际成
效和社会价值。苦劳和功劳不是对立的，而是统一的。只有在苦劳的基础上追求功劳，才能真正实现公务员的
使命和责任，为社会的进步和发展贡献自己的力量。让我们在平凡的工作中，创造不平凡的价值，用实际行动
诠释公务员的担当和奉献。

【问题3】

精准扶贫过程中实施易地搬迁，有村民说搬迁之后会失去土地，所以拒绝搬迁、不配合工作。你作为驻村干部，
怎么办？

【问题3参考答案】

  面对村民因担心失去土地而拒绝搬迁的情况，作为驻村干部，我认为首先要理解村民的顾虑，土地对于农
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民来说不仅是生产资料，更是生活保障和精神寄托。因此，我们的工作必须细致入微，既要确保精准扶贫政策
的顺利实施，又要保障村民的合法权益，让他们真正感受到搬迁带来的好处。
  首先，我会深入了解村民的具体情况和真实想法。通过入户走访、召开村民座谈会等形式，与村民面对面
交流，倾听他们的心声，了解他们对搬迁的担忧和期望。这样不仅能够拉近与村民的距离，还能够为后续工作
的开展提供第一手资料。
  其次，我会详细解释易地搬迁政策，特别是关于土地权益的部分。很多村民可能对政策理解不够全面，担
心搬迁后会失去土地。我会用通俗易懂的语言，向他们说明搬迁后土地的处理方式，比如土地是否可以流转、
是否有补偿等，确保他们对政策有清晰的认识。
  再次，我会根据村民的实际需求，制定个性化的帮扶方案。对于那些确实依赖土地生活的村民，可以探索
土地流转、合作社入股等方式，让他们在搬迁后依然能够从土地中获得收益。同时，结合当地的产业发展规划，
为村民提供就业培训、创业支持等服务，帮助他们实现稳定增收。
  最后，我会注重发挥村民主体作用，鼓励他们参与到搬迁和后续发展的决策中来。通过成立村民代表小组、
召开民主议事会等形式，让村民在搬迁过程中有更多的参与感和获得感，从而增强他们的配合意愿。
  总之，作为驻村干部，我们要以村民为中心，既要坚持政策原则，又要灵活应对，确保易地搬迁工作既符
合政策要求，又得到村民的理解和支持，最终实现精准扶贫的目标。


