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【问题1】

材料大意：按照中央政策要求，有条件的地方可以结合实际需求和医疗服务及保障水平，扩大专项救治的人群
及病种范围。据报道，新华社记者近期在西部一些省区采访了解到，个别并不充分具备条件的地方，“超能
力”实施救助政策，过度兜底导致怪相频出，贫困患者住院“赖床”不走、小病大治，儿女想办法与父母脱离
关系，甩包袱给政府……谈谈你对“过度兜底”的看法。

【问题1参考答案】

  在公务员面试中，面对'过度兜底'这一现象，我认为这既是对中央政策初衷的误解，也是地方执行中的一
种偏差。政策的本意在于为贫困人群提供必要的医疗救助，而非无条件的全面兜底。'过度兜底'不仅浪费了宝
贵的医疗资源，还可能引发社会不公和道德风险，这种现象值得我们深思。
  分析'过度兜底'现象，首先，地方政府的政绩观可能存在问题。一些地方为了追求政策执行的'亮点'，不
顾自身实际条件，盲目扩大救助范围。其次，监管机制的缺失也是重要原因。缺乏有效的监督和评估机制，导
致政策执行中出现偏差。再者，部分贫困群众的依赖心理被放大，认为政府救助是'理所当然'，甚至出现了'赖
床'不走、小病大治等不良现象。
  针对这一问题，我认为可以从以下几个方面着手解决。首先，地方政府应树立正确的政绩观，根据自身条
件和实际需求，合理制定和执行救助政策。其次，建立健全监管机制，加强对政策执行情况的监督和评估，确
保政策的正确实施。再次，加强对贫困群众的教育和引导，帮助他们树立正确的救助观念，减少依赖心理。最
后，可以考虑引入社会力量，通过慈善、保险等多种方式，共同参与医疗救助，减轻政府负担。
  总结来说，'过度兜底'现象提醒我们，政策的执行需要结合实际情况，不能一刀切。我们应该在保障贫困
群众基本医疗需求的同时，避免资源的浪费和道德风险的发生。只有这样，才能真正实现政策的初衷，促进社
会的和谐与进步。

【问题2】

古语说道：不学古人，法无一可。竟似古人，何处著我？谈谈你的看法。

【问题2参考答案】

  古语云：'不学古人，法无一可。竟似古人，何处著我？'这句话深刻揭示了学习与创新的辩证关系。在我
看来，这句话不仅是对传统文化的尊重，更是对创新精神的呼唤。它告诉我们，在学习古人的智慧时，既要虚
心求教，又要有自己的独立思考，做到既传承又创新。
  首先，'不学古人，法无一可'强调了学习古人的重要性。古人留下的丰富知识和经验是我们宝贵的财富，
是我们前进的基石。没有对古人智慧的学习和继承，我们就无法站在巨人的肩膀上看得更远。历史是最好的教
科书，通过学习古人，我们可以避免重复犯错，更快地成长和进步。
  然而，'竟似古人，何处著我？'则提醒我们，单纯模仿古人是不够的。如果一味模仿，没有自己的创新和
突破，那么我们的个性和创造力就会被埋没，无法在历史的长河中留下自己的印记。创新是推动社会进步的动
力，只有在继承的基础上不断创新，才能实现个人和社会的可持续发展。
  造成这种现象的原因，一方面是对传统文化的过度崇拜，导致人们不敢或不愿突破传统框架；另一方面是
创新意识的缺乏，许多人习惯于走老路，害怕尝试新方法。针对这些问题，我们可以采取以下对策：一是加强
创新教育，培养人们的创新思维和能力；二是营造鼓励创新的社会环境，为创新者提供更多的支持和机会；三
是建立传统文化与现代创新的桥梁，让传统文化在现代社会中焕发新的活力。
  总之，'不学古人，法无一可。竟似古人，何处著我？'这句话启示我们，要在尊重和学习古人的基础上，
勇于创新，敢于突破，既传承文化的精髓，又展现时代的特色。只有这样，我们才能在历史的长河中留下自己
的足迹，为社会的进步贡献自己的力量。

【问题3】

把一群蜜蜂和苍蝇装进同一个玻璃瓶里，将瓶子横着放平，让瓶底朝着窗口，看它们会有什么结果？那些向来
善飞而又勤劳的小蜜蜂不停地在瓶底附近飞舞，一次一次撞到瓶底，企图找到出口，直到筋疲力尽，累饿而死。
苍蝇可不管什么瓶底和瓶口，哪里光明还是黑暗，在瓶子里乱撞，不到两分钟的功夫，纷纷从瓶子口逃之夭夭。
谈谈该故事给你的工作和生活有什么启示。
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【问题3参考答案】

  这个故事给我的启示是，在工作和生活中，我们常常会遇到像蜜蜂和苍蝇一样的困境。蜜蜂因为过于依赖
过去的经验和固定的思维模式，忽视了环境的变化，最终导致了失败。而苍蝇则因为不拘一格，随机应变，成
功地找到了出路。这告诉我们，在面对复杂多变的环境时，灵活应变和创新思维的重要性。
  在公务员的工作中，我们经常会遇到各种复杂的社会问题和政策挑战。如果仅仅依靠传统的思维和方法，
可能会像蜜蜂一样陷入困境。因此，我们需要像苍蝇一样，敢于打破常规，尝试新的方法和思路。例如，在处
理群众投诉时，如果传统的解决方式效果不佳，我们可以尝试引入第三方调解或者利用数字化手段提高效率，
这样往往能够取得更好的效果。
  分析原因，蜜蜂的失败在于它们过于依赖本能和经验，缺乏对环境变化的敏感性和适应能力。而苍蝇的成
功则在于它们的随机性和灵活性，能够快速适应新环境。因此，我们在工作中也需要培养这种灵活性和创新意
识，不断学习和适应新的知识和技能。
  为了提升这种能力，我们可以采取一些具体的措施。比如，定期组织团队进行创新思维的培训，鼓励大家
提出新的想法和解决方案。同时，也可以建立一个更加开放和包容的工作环境，鼓励大家敢于尝试和犯错，从
失败中学习和成长。
  总之，这个故事告诉我们，无论是在工作还是生活中，我们都应该保持开放的心态，勇于创新和改变。只
有这样，我们才能在复杂多变的环境中立于不败之地，实现个人和组织的共同发展。


