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【问题1】

某市成立太极拳协会，要对太极拳进行申遗。有人认为这是传统文化的继承和发扬，有人认为这违背太极拳的
不争精神，你怎么看？

【问题1参考答案】

  太极拳作为中国传统文化的重要组成部分，其申遗工作无疑是对传统文化的一种继承和发扬。然而，也有
人担心这一行为可能违背太极拳所倡导的'不争'精神。我认为，太极拳的申遗不仅是对其文化价值的认可，更
是对其精神内涵的传承和弘扬。通过申遗，可以让更多人了解和认识太极拳，从而促进其精神的传播和实践。
  从传统文化的继承和发扬角度来看，太极拳申遗是对其历史和文化价值的肯定。太极拳不仅仅是一种武术，
更是一种哲学思想的体现，它融合了道家的无为而治、儒家的中庸之道等思想。申遗可以增强人们对太极拳文
化价值的认识，促进其在全球范围内的传播和交流。
  关于太极拳'不争'精神的讨论，我认为申遗并不违背这一精神。'不争'并不意味着不作为，而是强调内心
的平和与外在的和谐。申遗是一种文化自信的表现，是对太极拳文化价值的自信展示，这与'不争'精神并不矛
盾。相反，通过申遗，可以让更多人理解和实践太极拳的精神内涵。
  为了确保太极拳申遗工作的顺利进行，我认为应该采取以下措施：首先，加强对太极拳文化内涵的研究和
宣传，让更多人了解其背后的哲学思想；其次，组织专业的团队负责申遗材料的准备和申报工作，确保材料的
准确性和完整性；最后，鼓励社会各界参与太极拳的推广和普及工作，形成全社会共同参与的良好氛围。
  总之，太极拳申遗是对其文化价值的认可和传承，也是对'不争'精神的弘扬。通过申遗，我们可以让更多
人了解和认识太极拳，促进其在全球范围内的传播和交流，为构建人类命运共同体贡献力量。

【问题2】

有人认为开始最困难，有人认为结束最困难，结合自身谈谈你的看法？

【问题2参考答案】

  阐释破题：这道题目探讨的是在完成一项任务或目标的过程中，开始和结束哪个阶段更为困难。这实际上
是对个人意志力、执行力和坚持力的考验。开始时的困难往往源于对未知的恐惧、准备不足或动力不足；而结
束时的困难则可能来自于疲劳、失去动力或对结果的过度期待。我认为，无论是开始还是结束，都有其独特的
挑战，关键在于我们如何面对和克服这些挑战。
  阐述论证：从个人经历来看，开始时的困难确实不容忽视。比如，当我决定参加公务员考试时，面对庞大
的学习内容和激烈的竞争，最初的畏难情绪非常强烈。需要制定详细的学习计划，调整生活习惯，这些都需要
极大的自我驱动力。然而，随着学习的深入，我发现结束阶段同样充满挑战。长时间的备考容易导致疲劳和动
力下降，特别是在临近考试时，对结果的焦虑和压力会显著增加。这时，保持专注和坚持比开始时更需要毅力
和心理调节能力。
  结合落实：结合自身经验，我认为无论是开始还是结束，关键在于正确的心态和有效的方法。在开始时，
我会通过设定小目标、寻找学习伙伴等方式来增强动力；在结束时，则会通过调整心态、适当放松来缓解压力。
此外，保持灵活性和适应性也非常重要。如果在过程中遇到困难，及时调整计划和方法，而不是固执己见，这
样才能更好地应对开始和结束的挑战。

【问题3】

你是驻村干部，村里的工作很难开展，既有上面领导给的压力，群众又对你的工作不满意，面对这样的情况，
你怎么办？

【问题3参考答案】

  面对驻村干部工作中遇到的领导压力和群众不满的双重挑战，我认为首先要保持冷静和理性，深入分析问
题的根源，然后采取有针对性的措施来改善现状。作为驻村干部，我们的工作本质上是桥梁和纽带，既要传达
和执行上级的政策和指示，又要倾听和反映群众的意见和需求。因此，如何在两者之间找到平衡点，是解决问
题的关键。
  首先，我会进行自我反思，审视自己在工作中的不足。是否因为沟通不畅导致群众不理解政策？是否因为
工作方法不当导致执行效果不佳？通过自我反思，找出问题的症结所在，为下一步的改进工作打下基础。
  其次，我会加强与上级领导的沟通，明确工作的重点和方向。在理解领导的意图和要求的同时，也要如实
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反映基层的实际情况和群众的真实需求。通过有效的沟通，争取领导的理解和支持，为工作的顺利开展创造条
件。
  再次，我会深入群众，倾听他们的声音。通过走访、座谈等形式，了解群众的实际困难和需求，收集他们
的意见和建议。只有真正了解群众的想法，才能制定出更符合实际、更受群众欢迎的工作方案。
  最后，我会根据实际情况，调整工作策略和方法。在确保政策执行的同时，注重工作的灵活性和创新性，
尽量满足群众的合理需求。通过实际行动，赢得群众的信任和支持，逐步改善工作局面。
  总之，面对工作中的困难和挑战，作为驻村干部，我们要有担当和智慧，既要坚持原则，又要灵活应对。
通过不断的努力和改进，最终实现工作的顺利开展和群众的满意。


