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【问题1】

当前有一些青年干部去基层锻炼，走走形式，甘当过客，既不深入实际，也不熟悉群众。对此，你怎么看？

【问题1参考答案】

  青年干部到基层锻炼，本是培养干部、联系群众、推动发展的重要途径，但若流于形式、甘当过客，不仅
背离了初衷，更会损害党和政府的形象，削弱群众对干部的信任。这种现象反映出部分青年干部在思想认识、
工作作风和成长路径上存在偏差，必须引起高度重视并加以纠正。
  从思想根源来看，一些青年干部将基层锻炼视为“镀金”的跳板，而非扎根成长的土壤。他们或许认为基
层经历只是晋升的“敲门砖”，抱着“完成任务”的心态，缺乏与群众同甘共苦的真情实感。这种功利化的思
维，导致他们在基层工作中浮于表面，不愿深入实际，更谈不上与群众建立深厚的情感联系。长此以往，不仅
个人能力得不到实质性提升，反而可能滋生形式主义、官僚主义的作风，与党的群众路线背道而驰。
  从现实表现来看，“走过场”现象往往体现在行动上的疏离与工作上的敷衍。有些干部身在基层却心在机
关，对群众疾苦漠不关心，对实际问题视而不见；有的满足于“蜻蜓点水”式的调研，听听汇报、看看材料，
便以为掌握了实情；还有的将基层锻炼简单等同于“挂职”，缺乏长期投入和持续跟进。这种“过客”心态，
使得他们难以真正理解基层的复杂性和群众的多样性，更无法提出有针对性的解决方案，最终导致政策落地效
果大打折扣。
  从深层影响来看，这种形式化的基层锻炼危害深远。对干部自身而言，错失了在艰苦环境中磨砺意志、增
长才干的机会，难以培养出扎实的工作能力和深厚的为民情怀。对基层发展而言，干部的“悬浮”状态无法为
地方带来实质性的帮助，反而可能增加基层负担，影响干群关系。对社会风气而言，这种不良示范可能传染给
更多年轻干部，形成“重形式、轻实效”的恶性循环，侵蚀党的执政根基。
  要根治这一问题，需从选拔、培养、考核等多环节入手，构建科学有效的长效机制。在选拔环节，应注重
考察干部的服务意识和群众感情，将是否愿意扎根基层、服务群众作为重要标准。在培养过程中，要引导干部
树立正确的成长观，明确基层锻炼是锤炼党性、提升能力的关键阶段，而非简单“镀金”。在考核机制上，应
强化过程管理和实效评估，将群众满意度、问题解决率等作为核心指标，杜绝“材料出政绩”的虚假繁荣。同
时，还需加强对干部的思想教育，通过榜样引领、案例警示等方式，强化宗旨意识，筑牢为民服务的信念根基。
  总之，青年干部是党和国家事业发展的生力军，基层是培养锻炼干部的最好课堂。只有真正沉下身子、深
入群众，在解决实际问题的过程中增长本领，在服务人民的实践中升华境界，才能成长为堪当大任的优秀干部，
为新时代的发展注入源源不断的活力。

【问题2】

你所在的社区计划开展以“平安社区 平安中国”为主题的活动，以提升基层社会治理与平安建设水平。若领导
把该项任务交由你负责，你会怎么做？

【问题2参考答案】

  开展“平安社区 平安中国”主题活动，是提升基层社会治理效能、增强群众安全感的重要举措。若由我负
责，我将以系统思维统筹规划，以群众需求为导向，以共建共治共享为路径，精心设计、周密组织，确保活动
既富有实效又深入人心。
  首先，我会深入调研，精准把握社区平安建设的现状与需求。通过走访居民、召开座谈会、发放问卷等方
式，了解群众对社区治安、矛盾纠纷调解、应急管理等方面的关切点。同时，与社区民警、网格员、物业公司、
业委会等各方代表沟通，梳理当前社区治理中的薄弱环节和风险隐患。在此基础上，结合上级关于平安建设的
部署要求，明确活动的核心目标：既要解决具体问题，如降低盗窃发案率、改善消防设施，也要营造“人人参
与、人人尽责”的浓厚氛围，提升社区凝聚力。
  其次，我会制定详细的活动方案，注重内容的针对性与形式的多样性。方案将围绕“宣传引导、实践参与、
机制建设”三个维度展开。在宣传引导方面，利用社区宣传栏、微信公众号、居民微信群等平台，发布平安知
识、典型案例、法律法规解读；组织“平安讲堂”，邀请法律专家、民警、消防员进行专题讲座。在实践参与
方面，策划“安全隐患随手拍”活动，鼓励居民发现并上报社区内的安全风险；开展消防应急演练、防诈骗情
景模拟等体验式活动，提升居民自救互救能力。在机制建设方面，推动成立“平安志愿者巡逻队”，吸纳热心
居民参与日常巡查；建立“邻里调解角”，邀请社区老党员、退休干部等担任调解员，及时化解矛盾纠纷。
  再次，我会强化资源整合与协同联动，形成工作合力。主动对接辖区派出所、司法所、消防站等专业力量，
争取他们在技术指导、人员培训、设备支持等方面的协助。动员社区内企事业单位、商户参与，例如邀请药店
提供急救培训、鼓励超市参与防盗宣传。同时，注重发挥社区社会组织、文艺团队的作用，将平安理念融入文
艺演出、知识竞赛等群众喜闻乐见的形式中，增强活动的吸引力和感染力。
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  最后，我会建立长效跟踪与反馈机制，确保活动成果可持续。活动过程中，通过设立意见箱、线上反馈通
道等方式，及时收集居民建议，动态调整活动内容。活动结束后，对成效进行评估，总结可推广的经验做法，
如将志愿者巡逻制度化、将调解角常态化等。同时，将活动中的优秀事迹、典型人物进行宣传表彰，激发居民
持续参与社区治理的热情，真正让“平安社区”建设成为一项扎根基层、惠及长远的民生工程。


