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【问题1】

现在大学生聚会越来越频繁，给学生和家庭带来的经济压力越来越大，这种现象你怎么看？

【问题1参考答案】

  在当今社会，大学生聚会确实变得越来越频繁，这种现象背后反映的是年轻人社交方式的多样化以及对社
交需求的增加。然而，频繁的聚会无疑给学生和家庭带来了不小的经济压力。我认为，这种现象值得我们深入
思考，既要理解年轻人的社交需求，也要关注由此带来的经济负担问题。
  首先，大学生聚会的频繁化，一方面反映了大学生活中社交活动的重要性，另一方面也暴露了部分学生在
消费观念上的不成熟。聚会作为一种社交方式，能够增进同学之间的感情，丰富校园生活，但过度频繁的聚会
不仅会增加经济负担，还可能影响到学生的学习和生活。因此，我们需要从多个角度来分析这一现象。
  从原因上来看，大学生聚会频繁的原因多种多样。社交媒体的普及使得聚会信息的传播更加便捷，学生之
间的互动更加频繁。此外，部分学生可能出于攀比心理，希望通过聚会来展示自己的社交能力和经济实力。同
时，学校和家庭在培养学生正确的消费观念方面可能还存在不足，导致学生在消费行为上缺乏理性。
  针对这一问题，我认为可以从以下几个方面提出对策。首先，学校可以通过开展财务管理课程或讲座，帮
助学生树立正确的消费观念，学会合理规划个人财务。其次，家长也应该与孩子进行沟通，了解他们的社交需
求，同时引导他们理性消费。此外，学生自身也应该意识到，真正的友谊和社交价值并不在于聚会的频率和花
费的多少，而在于真诚的交流和共同的成长。
  总之，大学生聚会频繁的现象是一个复杂的社会问题，需要学校、家庭和学生个人共同努力来解决。通过
正确的引导和教育，我们可以帮助学生在享受社交生活的同时，也能够合理控制经济支出，减轻家庭的经济压
力。这不仅有助于学生的个人成长，也是构建和谐社会的重要一环。

【问题2】

你们社区为外来打工人员的子女捐衣捐物，你认为活动的重点是什么？

【问题2参考答案】

  在组织为外来打工人员子女捐衣捐物的活动中，我认为活动的重点应当集中在以下几个方面。首先，确保
捐赠物品的质量和适用性是最基本的。这意味着我们需要收集的衣物和物品不仅要干净整洁，还要适合孩子们
的实际需要，比如适合他们的年龄、性别以及季节变化。这要求我们在活动前进行充分的调研，了解这些孩子
们的具体需求，从而有针对性地发起捐赠。
  其次，活动的宣传和动员工作同样重要。我们需要通过各种渠道，如社区公告、社交媒体、学校等，广泛
宣传此次活动，鼓励更多的社区居民参与到捐赠中来。同时，也要确保信息的准确传达，让捐赠者清楚了解捐
赠的具体要求和流程，避免因为信息不对称而导致捐赠物品不符合要求。
  第三，活动的组织和执行需要高效和有序。这包括捐赠点的设置、物品的收集、分类、消毒、包装以及最
终的发放等环节。每一个环节都需要有专人负责，确保活动能够顺利进行。特别是物品的发放环节，要考虑到
外来打工人员的工作时间，尽量选择他们方便的时间进行，以增加参与度。
  最后，活动的后续跟进和反馈也是不可忽视的一环。活动结束后，我们应该向捐赠者反馈捐赠物品的去向
和使用情况，这不仅是对捐赠者的一种尊重和感谢，也能增强社区的凝聚力和信任感。同时，通过收集受助家
庭的反馈，我们可以了解活动的实际效果，为今后类似活动的改进提供参考。
  总之，为外来打工人员子女捐衣捐物的活动，不仅是一次物质上的帮助，更是一次心灵的温暖传递。通过
精心策划和组织，我们可以确保活动真正达到帮助需要帮助的人的目的，同时也能够促进社区的和谐与团结。

【问题3】

你是刚参加工作不久的新人，让你和老李搭档工作，一般的工作都是你先做，让老李交给领导，有一次，领导
很严肃地跟你说，年轻人要独立承担工作，不要什么事都依靠老同志。这种情况下，你该怎么办？

【问题3参考答案】

  面对领导的批评，我首先会保持冷静，认真反思自己的工作方式和态度。领导的话虽然严厉，但也是对我
成长的关心和期望。我会从以下几个方面来应对和调整：
  首先，我会深刻理解领导的意图。领导希望年轻人能够独立承担工作，这不仅是对我个人能力的考验，也
是对我职业成长的期待。我会认识到，作为新人，虽然需要学习和借鉴老同志的经验，但更重要的是要逐步培



黑龙江省考面试题（边远地区）（网络版）2016年7月2日

第3页/共3页

养自己的独立工作能力，勇于承担责任。
  其次，我会主动与老李沟通。我会找一个合适的时机，诚恳地与老李交流，表达我对领导批评的理解和我
的反思。我会感谢老李一直以来对我的帮助和指导，同时也会说明我希望能够在未来的工作中更多地独立承担
任务，减少对他的依赖。这样的沟通不仅能够消除可能的误会，还能够增进我们之间的理解和信任。
  再次，我会调整工作方式。在未来的工作中，我会更加主动地承担任务，尽量独立完成工作，遇到困难时
先自己思考解决方案，确实无法解决时再寻求老李或其他同事的帮助。同时，我也会更加注重与领导的沟通，
定期汇报工作进展，让领导了解我的努力和成长。
  最后，我会持续学习和提升自己。我会利用业余时间加强专业知识的学习，提高自己的业务能力，同时也
会向老同志学习他们的工作经验和方法，但会更加注重将学到的知识运用到实际工作中，形成自己的工作风格
和能力。
  总之，面对领导的批评，我会以积极的态度去应对，通过反思、沟通、调整和提升，逐步成长为一名能够
独立承担工作的合格公务员。


